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DANA Holztüren bringen Wärme und Natürlichkeit in Ihr 
Zuhause. Vom rustikalen Landhaus bis zum modernen Loft 
harmonieren sie mit so gut wie jedem Wohntyp. Das Holz aus 
nachhaltiger Forstwirtschaft fördert zudem ein angenehmes 
Raumklima – und innovative Ausstattungspakete sorgen für 
Komfort und Sicherheit. Lassen auch Sie sich vom Charme 
einer DANA Türe begeistern. Jeden Tag aufs Neue.

Eine Türenmarke der JELD-WEN Schweiz AG  |  jeld-wen.ch

AUF. ZU.

EINEM INSPIRIERENDEN
TÜRENERLEBNIS.

Erhältlich bei:

HolzMaxx AG 
Nidermatterstr. 10, 5037 Muhen
Tel. 0628420101, info@holzmaxx.ch
www.holzmaxx.ch
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Grenzweg 3 | Industrie Feldmatte | 5726 Unterkulm | 062 832 32 32 | poesia.ch | shop.mk-dichtungen.ch

poesia-profile
®

poesia-kompon
enten

®

poesia-dichtun
gen®

Schnelle  
Lieferung

Kleinmengen 
bereits ab 1 Stk.

Kostenlose 
Dichtungsrecherche

ERSATZDICHTUNGEN FÜR  
DUSCHKABINEN, KÜHLSCHRÄNKE, FENSTER UND TÜREN
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EINLADUNG

GENERALVERSAMMLUNG
VSSM AARGAU 

3. MAI 2024

IHRE MEINUNG 
INTERESSIERT UNS SEHR.

DARUM LADEN WIR SIE ZU UNSERER  
135. GENERAL VERSAMMLUNG  

IN BAD ZURZACH EIN.  
MELDEN SIE SICH AN UND WIR HALTEN  

IHREN PLATZ AM FREITAG NACHMITTAG,  
3. MAI, FREI.

ES GIBT DREI GUTE GRÜNDE, 
DABEI ZU SEIN :

Sie wünschen Informationen aus erster Hand.  
Wir bieten Ihnen diese gerne.

Sie möchten aktiv an der Zukunftsgestaltung unserer Branche mitwirken.  
Wir bieten Ihnen die richtige Plattform dazu.

Sie treffen viele gleichgesinnte, interessante und wichtige Leute in geselligem, lockerem Rahmen.  
Wir bieten Ihnen dabei die Möglichkeit, neue Kontakte zu knüpfen.
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TRAKTANDEN

1.   Begrüssung
2.   Wahl der Stimmenzählerinnen und -zähler
3.   Genehmigung Jahresrechnung 2023 und  

Revisionsbericht  
4.   Budget 2024 / Festlegung der Mitgliederbeiträge 2024
5. Wahl zu ersetzendes Vorstandsmitglied
6.   Investitionen
7. Anträge von Vorstand, Mitgliedern oder Regionen
8.  Mitteilungen aus dem Vorstand und der Regions-

vertreter
9.   Verschiedenes und Umfrage

STIMMRECHT

Das Stimm- und Wahlrecht ist in Artikel  6 der  
Statuten geregelt. Stimmberechtigt sind  Aktiv-,   
Einzel- und  Ehrenmitglieder. Die Stimmkarte  
wird bei der Eingangskontrolle bis zum Beginn  
der ordentlichen Generalversammlung abgegeben.

PROGRAMM

Datum : Freitag, 3. Mai 2024
Ort : Bad Zurzach, Gemeindezentrum 
Langwies

15.00 Uhr Eintreffen der Mitglieder
15.30 Uhr  Start Partnerprogramm
15.30 Uhr   Start der ordentlichen 

 Generalversammlung, 1. Teil
16.15 Uhr  Pause, Eintreffen der Gäste
16.30 Uhr   Start der ordentlichen 

 Generalversammlung, 2. Teil
17.00 Uhr  Referat Brian �omi* 
17.45 Uhr   Ende Generalversammlung, 

anschliessend Apéro
18.30 Uhr  Beginn Abendprogramm

TRAKTANDENLISTE UND PROGRAMM

INFORMATIONEN  
UND ABWECHSLUNG

* REFERAT BRIAN THOMI

Brian Thomi aus Vordemwald AG hat  
sich mit dem Schweizer-Meister-Titel  
der  Möbelschreiner im Jahr 2020 für  
die World Skills 2022 qualifiziert. Die 
Bronzemedaille verpasste er dann nur 
hauchdünn. Er erzählt uns von seinen 
 Erfahrungen, was er erlebt hat und wie  
er sich mit intensiven Trainings zusam-
men mit Coaches auf die WorldSkills  
in Basel  vorbereitet hat. 
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ERP & CAD SOFTWARE FÜR 

IHR UNTERNEHMEN

Aus der Praxis – für die Praxis: Mit un-

seren nutzbringenden Tools entwickeln 

wir begeisternde ERP & CAD Software 

sowie Ihre Prozesse in gemeinsamer 

Partnerschaft.

Die flexible und anpassbare 

ERP-Branchenlösung für  

ambitionierte Unternehmen.

Die flexible CAD/CAM  

Lösung von der Gestaltung 

bis zur Produktion.

Das integrierte Lohn- und 

Finanzbuchhaltungs-Paket.

Das clevere und praktische 

ERP-Werkzeug mit  

smarten Prozessen und  

vordefiniertem Umfang.

Borm-Informatik AG | borm-software.com

Invest for  
 tomorrow 

Für alle, die an morgen denken:  
Wir investieren Ihre Prämien 
und Ihr Vorsorgevermögen in  
die nachhaltige Entwicklung  
der Gesellschaft und Umwelt.

AXA
Hauptagentur Luca Zumsteg
Winterthurerstrasse 2
5080 Laufenburg
Telefon 062 874 14 55
laufenburg@axa.ch
AXA.ch/laufenburg
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ALTERNATIVPROGRAMM

FÜHRUNG

EINE ZEITREISE DURCH DEN MARKTFLECKEN

Tauchen Sie ein in den Ort Bad Zurzach des Mittelalters, welcher damals «Tenedo» hiess. Auf Ihrem 
Rundgang besuchen Sie das Verenamünster, die Obere Kirche und die reformierte Kirche sowie die 

Messehäuser und den Marktflecken. Lassen Sie sich vom Charme des schmucken Ortskerns verzaubern 
und erfahren Sie mehr über das Leben zur Hochblüte der Messezeit.

Quelle und weitere Informationen: www.badzurzach.info/eine-zeitreise-durch-den-marktflecken

PÉTANQUE

SCHNUPPERKURS

Pétanque ist mehr als nur ein Spiel. Pétanque ist eine Philosophie. Jeder Pétanquespieler hat  
seine eigene Gedankenwelt und seine eigene Art zu spielen. 

Pétanque ist Demokratie. Es gibt kaum eine andere Sportart, in der die Oma mit zwei Enkeln  
als Team eine gepflegte Partie spielen und gewinnen kann.

Quelle und weitere Informationen: www.pczgz.ch/pages/ueber-uns.php
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UNTERHALTUNG

NOSTALGIC BRASS

NOSTALGIC BRASS NENNEN SICH SELBST MEISTER DES BRASS-SPASS

Im «Zurzibiet» sind die Musiker keine Unbekannten. Seit Jahren sorgen sie  
an verschiedenen Anlässen nah und fern für Unterhaltung.  

Nun heizen sie auch den Aargauer Schreinerinnen und Schreinern mit ihren  
poppigen, jazzigen, aber auch traditionellen Klängen mächtig ein.

DAS ZUSAMMENSPIEL VON WASSER UND LICHT FASZINIERT 

Fügt man den beiden Elementen noch Musik hinzu, entsteht ein wunderschönes Schauspiel: 
die Wassersinfonie.

Quelle: www.badzurzach.info/angebote/wassersinfonie-bad-zurzach

WASSERSINFONIE
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Erfahren Sie mehr: www.gela.ch/ags-systems

AGS-TÜRZARGENSYSTEM

FÜR FLÄCHENBÜNDIGE TÜREN

Perfekte Linien, passgenaue Schattenfugen und problemlose 

Verbindung zwischen Türelement und Mauerwerk ohne 

störende Haarrissbildung. 

Auch für Brandschutztüren EI30 einsetzbar.

lokal.lokal.lokal.lokal.
einzigartig.

Alte Winterthurerstrasse 9

ch-8309 Nürensdorf

t:  044 83 83 108

mail@bollinger.ch

www.bollinger.ch

Einheimische Hölzer aus eigener Aufarbeitung
–

z.B. Kirschbaumfurnier aus dem Baselbiet
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VERANSTALTUNGSORT

GEMEINDEZENTRUM 
LANGWIES – BAD ZURZACH

www.google.ch/maps

Gemeindezentrum Langwies, Langwiesstrasse 9, 5330 Bad Zurzach

Parkgelegenheiten gibt es rund ums Gebäude,  
entlang der Hauptstrasse, der Langwies- und der Neubergstrasse  

sowie auf dem Parkplatz �ermalbad (kostenpflichtig).
 

Das Hotel Zurzacherhof bietet Gästen des VSSM  
Übernachtungen zu einem Sonderpreis an. 

Weitere Informationen erteilt die Geschäftsstelle VSSM.
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ERNE AG Holzbau 

Werkstrasse 3 

CH-5080 Laufenburg 

+ 41 62 869 81 81 

info@erne.net 

www.erne.net

Sich rundum wohlfühlen in den 

 eigenen vier Wänden. Mit ERNE 

Holz- und Holz-Metallfenstern 

treffen Sie die richtige Wahl. Mass-

geschneiderte Lösungen für jede 

Anforderung.

KLARHEIT SCHAFFEN –

NEUE FENSTER FÜR  

GENERATIONEN

Tonet AG

Bodenackerstrasse 27
4657 Dulliken

+41 62 295 09 11

verkauf@tonet.ch

scannen

Kompetenz in Holzoberflächen.

Complex Hartölwachs ist eine niedrigviskose 
Hartöl-Wachs-Kombination auf Basis von pflanzlichen Ölen und 

Fettsäuren, Hartwachskomponenten, sowie ätherischen Ölen. 
Es vereinigt die idealen Eigenschaften eines Hartöls 

in Verbindung mit hochwertigen Hartwachsen. 
Die natürlichen Eigenschaften, wie Atmungsaktivität, 

Offenporigkeit, Diffusionsfähigkeit, bleiben voll erhalten.

Qualitätsprodukte

Anwenderfreundlich

Konsequent ökologisch

Ohne Leinöl -  
keine Selbstentzündung
Widerstandsfähig & 
Wasserabweisend

WARUM COMPLEX?
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Ihr Spezialist für Werkzeuge,  
Maschinen, Beschläge, Befestigung  
und Schliessanlagen.

peterhans-hwz.ch

STRATO

-
ANTI-FINGERPRINT 

UND OPTIONAL 

MAGNETHAFTEND. 

HERGESTELLT IN 

DER SCHWEIZ.

15



www.reaktor.ch

PROFITIEREN SIE VON UNSEREM HANDWERK.

Reaktor AG, Kommunikationsagentur ASW, Aarau

FÜR SIE BOHREN WIR NACH,

HOBELN AN UNSEREN IDEEN UND

SAGEN, WAS WIR DENKEN.

Als führender Anbieter von Werksto
en und Dienstleistungen rund ums Holz verstehen wir 

Ihre Bedürfnisse und Herausforderungen – ob bei einem Renovations-, Um- oder Neu-

bauprojekt. Wir beraten Sie individuell und inspirieren mit massgeschneiderten Lösungen.

Seit 2017 setzt unsere Firma auf umweltschonenden Gütertransport per Bahn für Liefer-

ungen westlich von Zürich. Über Nacht erfolgt der Transport nach Oensigen, wo sie am 

nächsten Tag per Lastwagen zu Kunden gebracht werden. Dadurch sparen wir jährlich etwa 

284 Tonnen CO₂ ein.

Unser kompetentes Team steht Ihnen sehr gerne zur Verfügung:

+41 71 388 71 71, info@braun.ch

Heute inspiriert.
Morgen renoviert.

VIELFALT IN HOLZ.  
braun.ch

 Wir fahren 

mit der  

Bahn
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VORSTAND

VSSM AARGAU

Thomas Zulauf
Präsident VSSM Aargau
Präsident Ressort prokalk
Präsident VUH
Mitglied RPK VSSM Aargau 

c/o H & T Raumdesign AG
Rohrerstrasse 20, 5000 Aarau
Telefon 062 835 70 31
thomas.zulauf@hta.ch

Christoph Zehnder
Regionvertreter Baden-Brugg
Präsident Ressort Kurswesen
Delegierter AGV 
 

c/o H & T Raumdesign AG
Rohrerstrasse 20, 5000 Aarau
Telefon 079 618 31 21
stoeff.zehnder@sunrise.ch

Manuel Huber
Vizepräsident VSSM Aargau  
Regionvertreter Laufenburg-Rheinfelden-
Zurzach 
Präsident Ressort Events Auszubildende 
Präsident RPK Sektion Aargau
Delegierter Pro Holz Aargau

c/o Huber Schreinerei- Innenausbau AG
Römerweg 15, 5070 Frick
Telefon 062 871 14 64
m.huber@schreinerei-huber.ch

Uwe Breidert
Regionvertreter Bremgarten-Muri
Präsident Ressort Prüfungs wesen  
und  Chefexperte
Delegierter AGV 

Oberdorfstrasse 16, 5621 Zufikon
Telefon 079 404 85 78
uwe.breidert@gmx.ch

Roland Vonhuben
Regionvertreter Aarau-Lenzburg
Eventmanager 
Delegierter M&K-Kommission VSSM CH

c/o Schreinerei Vonhuben AG
Seetalstrasse 33, 5102 Rupperswil
Telefon 062 897 12 08
info@schreinerei-vonhuben.ch
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VERGANGENE AKTIVITÄTEN

AUS DEN  
FÜNF REGIONEN

4
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1 REGION AARAU-LENZBURG

01.  11. 2023 –  Schreiner-Znüni,  
Baumann Innenausbau AG, Boniswil

13.  03. 2024 –  Info-Austausch, Cinema 8,  
Schöftland

23. 03. 2024 – Stadtführung �un 

2 REGION BADEN-BRUGG

3 REGION BREMGARTEN-MURI

10. 10. 2023 –  Info-Höck, Gasthaus zum 
 Bauernhof, Oberlunkhofen

4 REGION KULM-ZOFINGEN

15. 09. 2023 –  Nachtwächterführung Zofingen

5 REGION LAUFENBURG-RHEINFELDEN-ZURZACH

07. 06. 2023 –  Grillabend,  
Pontonierhaus Laufenburg

12. 01. 2024 –  Januarhöck, Vitra Design Museum, 
Weil am Rhein
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Panikschlösser für Sicherheit 
aus drei Richtungen

Mit erhöhten Anforderungen wächst stetig auch die Funktionsviel-

falt der Panikschlösser. Entdecken Sie das gesamte Panikschloss 

Sortiment von dormakaba und mit der Bestellhilfe das richtige 

Schloss für Ihre Türanforderungen: 

www.dormakaba.ch/tuertechnik oder QR Code scannen
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CombiSteamer V6000 45L Grand

Schweizer Perfektion für zuhause. Seit 1913.

   

VIER STARKE TÜRENMARKEN LADEN SIE EIN

Mit den vier Topmarken KELLPAX, JELD-WEN, DANA, BOS bietet JELD-WEN Schweiz ein breites Türen-Sortiment für 

jede Anforderung und jede Stilrichtung. In den Türengalerien in Bremgarten und Châtel-St-Denis erwartet Sie zudem 

auf über 400 m2 Ausstellungsfläche ein Türenerlebnis der besonderen Art.

Mehr auf www.jeld-wen.ch

DIE GRÖSSTE 
TÜRENAUSWAHL 
DER SCHWEIZ 
LIVE ERLEBEN
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JAHRESBERICHT DES PRÄSIDENTEN

FACHKRÄFTEMANGEL 
BESCHÄFTIGT ALLE

Der Fachkräftemangel ist in aller 

Munde. Die Zuwanderung von fast 

100 000 Personen ist denn auch 

hauptsächlich auf fehlende, gut 

ausgebildete Fachkräfte zurück-

zuführen. 

Was macht der VSSM dagegen? Wir sind mit meh-
reren Massnahmen und vorausschauend  aktiv. Als 
Beispiel sei die erfrischende Kampagne zur Ge-
winnung von Lehrlingen erwähnt. Als Werbemit-
tel kommen ansprechende Flyer und Videos zum 
Einsatz.

Auch arbeiten wir an einem zukunftsgerichte-
ten Image des Berufs. In drei Videos werden viel-
versprechende Zukunftsperspektiven aufgezeigt:

REFORM DER SCHREINERLEHRE

Die Reform der Lehre ist in vollem Gang. Die Ar-
beitsgruppe des VSSM hat die Ergebnisse der 
Workshops ausgewertet und zusammengefasst. 
Demnach wird die EFZ-Lehre voraussichtlich in 
drei Vertiefungen gegliedert: Schreiner/in Produk-
tion, Schreiner/in Montage und Schreiner/in Pla-
nung. 

Derzeit wird zudem eine Umfrage zum �ema 
Ausbildung durchgeführt. Unternehmer, Fachleh-
rer und Kursleiter wurden eingeladen, teilzuneh-
men. Wir sind auf die Auswertung dieser wichti-
gen, breit abgestützten Umfrage sehr gespannt.

VORSTAND

Der Vorstand hat tatkräftig einiges angepackt. Die 
folgenden Vorhaben sind nun in Umsetzung: 

In unserer Kurswerkstatt ist die Organisation 
vertieft geprüft und in der Folge teilweise ange-
passt worden. 

BEISPIEL NEUES WERBE-

MATERIAL ZUR GEWINNUNG 

VON  AUSZUBILDENDEN
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prokalk ist dank der Erweiterung mit der Visuali-
sierungsapp webplan gut gerüstet für die Zukunft. 

Die Mitarbeit in der regionalen paritätischen 
Kommission ist zeitintensiv, aber sehr wertvoll. In 
diesem Bereich werden wir auch in Zukunft unsere 
Mitglieder unterstützen und vermehrt schulen. 

Der Jahresabschluss ist negativer als budge-
tiert. Einige ausserordentliche Ereignisse haben 
zu diesem Ergebnis geführt. Wir haben bereits 
Massnahmen ergriffen, damit wir wieder ein aus-
geglichenes Ergebnis erreichen werden.

REGIONEN

Wir sind an der Umsetzung des neuen Regionen-
modells. Unter der Leitung von Roland Vonhuben 
wurde eine Startsitzung mit vielen guten Ideen 
abgehalten. Die ersten Früchte werden wir bald 
ernten.

GESCHÄFTSSTELLE

Unser neuer Geschäftsleiter Guido Presch ist mit 
grossem Elan an diversen Projekten beteiligt. Die 
beiden Mitarbeiter in der Schreinerzentrale in 
Zofingen sind eine wertvolle Unterstützung für 

alle unsere Verbandsmitglieder. Auch der weitere 
Ausbau von prokalk und webplan wird von den bei-
den mit grossem Einsatz vorangetrieben.

KURSWERKSTATT

In unserer Kurswerkstatt wird auf hohem Niveau 
ausgebildet. Wir sind top eingerichtet. Es bereitet 
mir jedes Mal Freude, wenn ich die Kurswerkstatt 
betrete. Dank dem hohen Einrichtungsstandard 
werden die Räumlichkeiten auch gerne für Wei-
terbildungskurse gebucht. Dies hilft, die Kosten 
auszugleichen und natürlich auch gut ausgebildete 
Fachkräfte zu generieren.

DANK

An dieser Stelle danke ich unseren sehr engagier-
ten Mitarbeitenden für ihren grossen Einsatz 
während des ganzen Jahres. Auch die Zusammen-
arbeit mit der Berufsschule ist extrem wichtig und 
funktioniert bestens, unsere Lehrlinge sind in gu-
ten Händen und können ihren Bildungsrucksack 
zielgerichtet füllen. Vielen weiteren Personen, die 
sich für den VSSM Aargau einsetzen, sind wir 
dankbar. Ohne sie wären wir nicht so erfolgreich. 

Dafür danke ich hier allen ganz herzlich!

�omas Zulauf 

Präsident VSSM Aargau

«In unserer Kurs-
werkstatt wird  
auf hohem Niveau 
 ausgebildet. Wir  
sind top eingerichtet. 
Es bereitet mir  jedes 
Mal Freude, wenn  
ich die Kurswerkstatt 
betrete.»
�omas Zulauf

THOMAS ZULAUF,

PRÄSIDENT DES

VSSM AARGAU
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JAHRESBERICHT DES GESCHÄFTSFÜHRERS

EIN EREIGNISREICHES JAHR 
IM VSSM AARGAU

Mit den Veränderungen in der  

Arbeitswelt und der Gesellschaft  

wandeln sich auch die Ansprüche 

an Berufsverbände. Der VSSM 

Aargau geht mit der Zeit. 

REGIONENMODELL VSSM AARGAU

Die grösste Veränderung betrifft die Neuorgani-
sation des Verbandes. Am 12. Mai 2023 haben wir 
einen Umbau der Verbandsstruktur beschlossen 
mit dem Ziel, die aktive Verbandsarbeit attrakti-
ver zu machen. Anstelle der bisherigen Organisa-
tion in Kreisen werden Regionen gebildet, die 
stärker zusammenarbeiten und sich untereinan-
der austauschen. 

Zu diesem Zweck wurde zusätzlich zu den  
im Vorstand vertretenen Regionenvertretern ein 

Eventteam mit je zwei Vertretern aus den neuen 
Regionen gebildet, geleitet von Roland Vonhuben.

Die Geschäftsstelle übernimmt die Verwal-
tung der Kassen und unterstützt weiterhin die 
 Tätigkeiten der Regionen. Das Spesenreglement 
wird dahingehend überarbeitet und angepasst.

VORTRÄGE IM VERBAND

Wann wird aus Überstunden Überzeit? Wie viel 
Überzeit darf im Jahr anfallen? Welche Kriterien 
gelten bei der Festlegung der Höhe von Konventi-
onalstrafen?  Diese und weitere Fragen wurden 
bei der ersten GAV-Schulung am 31. Oktober 2023 
gestellt und beantwortet. �omas Wyss und Ma-
nuel Huber standen einem grossen Publikum 
Rede und Antwort. Wir haben uns sehr gefreut, 
unsere Mitglieder durch diesen Anlass zu unter-
stützen und ihnen etwas zurückzugeben. Auch 
2024 werden wir in Bezug auf die �emen AHV 
und GAV mit Schulungen präsent sein und freuen 
uns auf eine rege Teilnahme.

GUIDO PRESCH,

GESCHÄFTSFÜHRER

DES VSSM AARGAU

«Es wurde entschieden, die 
Kreise in ihrer  bestehenden 
Organisation  aufzulösen 
und Regionen zu  bilden, die 
stärker zusammenarbeiten 
und sich austauschen.»
Guido Presch
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TELEFONANLAGE

Aus technischen Gründen war es notwendig, die 
Telefonanlage der Geschäftsstelle auf den neu-
esten Stand zu bringen. Das hat Zeit und einiges 
an Nerven gekostet. Aber dank dieser Massnah-
men und einer neuen Firewall sind wir nun wieder 
up to date und einsatzbereit.

ZEITERFASSUNG

Auch das ÜK-Zentrum und die Geschäftsstelle 
haben nun eine zeitgemässe Stundenerfassung. 
Die Mitarbeitenden können die Arbeitszeit mobil  
oder am PC online direkt im ERP Profix erfassen.
In Zukunft werden somit die Auswertungen der 
Aufwände für die einzelnen Ressorts einfacher ab-
bildbar und nachvollziehbar sein.

PROKALK – WEBPLAN

Kalkulieren ist sicherlich nicht die Lieblingsauf-
gabe aller Schreiner/innen. Mit prokalk haben  
wir aber seit Jahrzehnten eine kostengünstige und 
leistungsstarke Lösung, die den Schreinerinen und 
Schreinern in der Schweiz und im nahen Ausland 
das aufwendige händische Rechnen und Schreiben 
von Positionstexten abnimmt, getreu dem Motto: 
«Simpel kalkulieren, clever organisieren und smart 
überwachen.»

In Zeiten von Touchscreen, Drag-and-Drop, 
Cloud, 3-D-Visualisierung usw. war es nötig, über 
eine Erweiterung nachzudenken. Wir haben keine 
Mühen und Kosten gescheut, um der Kundschaft 
einen weiteren Mehrwert zu  bieten. webplan erwei-
tert das bekannte und bewährte prokalk um eine 
attraktive Funktion: die Visualisierung. Schränke 
und Küchenmöbel können per Drag-and-Drop in 
einer Kundenansicht angeordnet werden. An-
schliessend kann die Visualisierung in prokalk im-
portiert werden. Mit wenigen Klicks ist die Offerte 
inklusive Ansicht fertiggestellt. 

2024 werden wir die beiden Kapitel Schränke 
und Küchenmöbel im webplan fertiggestellt ha-
ben. Damit steht den Kund/innen eine breite Aus-
wahl an Schränken und Küchenelementen zur 
Verfügung.

SCHREINERAUFTRITT – GENDERGERECHT

Für einen gendergerechten Auftritt des VSSM 
wurde das bestehende Logo «Der Schreiner – Ihr 
Macher» zu «Die Schreiner – Ihre Macher» im 
Zentralverband geändert. Der VSSM Aargau wird 
das neue Logo möglichst schnell auf allen Vorla-
gen und Medien anwenden.

ÜK-ZENTRUM LENZBURG

Unser ÜK-Zentrum Lenzburg hat schweizweit ei-
nen sehr guten Ruf und leistet einen bedeutenden 
und wichtigen Beitrag zur Ausbildung unserer 
Lehrlinge. Dafür danke ich an dieser Stelle unse-
ren Kursleitern, den freiwilligen Unterstützer/in-
nen, den Mitarbeitenden in der Geschäftsstelle 
und allen anderen beteiligten Personen. In den 
letzten Jahren hat sich abgezeichnet, dass die Ein-
nahmen die Ausgaben aus verschiedenen Grün-
den nicht mehr decken werden. 2024 werden wir 
uns mit dieser Problematik sachlich und vertieft 
auseinandersetzen, um auch in Zukunft die Leis-
tungen wie bis anhin erbringen zu können.

MITARBEITERWECHSEL

2024 verlässt uns Konrad Schilling nach zehn Jah-
ren als ÜK-Kursleiter – nachdem er bereits 2023 
das Pensionsalter erreicht hat. Für seine hervor-
ragenden Dienste am ÜK-Zentrum in Lenzburg 
danken wir ihm von Herzen und wünschen ihm 
für den nächsten Lebensabschnitt nur das Beste. 

Chris Bolliger übernimmt die Stelle in Teil-
zeit. Er amtet bereits seit Mai 2023 in dieser Funk-
tion. Wir wünschen ihm viel Erfolg und Freude als 
Kursleiter. 

2023 hat sich Hans Gatschet als Geschäfts-
führer in seinen «dritten Lebensabschnitt» verab-
schiedet und mir eine verantwortungsvolle und 
vielseitige Arbeit übergeben. Ich bedanke mich an 
dieser Stelle für die angenehme Übergabe und 
Einarbeitung und bin ihm besonders dankbar für 
die noch andauernde Unterstützung. Mit Franz 
Dörig habe ich einen sehr kompetenten, erfahre-
nen und zuverlässigen Mitarbeiter an meiner Seite. 
Ich freue mich, mit ihm gemeinsam für den VSSM 
Aargau da zu sein.

Guido Presch 

Geschäftsführer VSSM Aargau
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DER BANKRAUM IM 

ERDGESCHOSS DES

KURSLOKALS
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RESSORT KURSWESEN

EIN GUTER ORT ZUM LERNEN

Die modern eingerichtete Kurs-

werkstatt in Lenzburg hat sich  

im letzten Jahr organisatorisch 

weiterentwickelt. 

In mehreren  Sitzungen haben die Kursinstrukto-
ren begleitet von Präsident �omas Zulauf und 
mir, Christoph Zehnder, ÜK-Kommissionspräsi-
dent, die Strukturen zeitgemäss überarbeitet. Das 
Ziel war es, das Organigramm mit Verantwortlich-
keiten und Stellvertreter neu aufzusetzen, die 
Pflichtenhefte anzupassen und die auslaufenden 
Verträge zu erneuern. Der Aufwand hat sich ge-
lohnt! Wir haben mit Philipp Heiz nun einen 
Stellvertreter ernannt und ganz viele kleine und 
grössere Aufgaben, die neben dem Unterrichten 
anfallen, auf alle Schultern verteilt. Neu wird auch 
die Arbeitszeit elektronisch erfasst und kann so 
direkt in die EDV auf der Geschäftsstelle einflies-
sen.

INVESTITIONEN

Die weit über zehn Jahre alten Drucker, welche die 
Tonerkosten in den letzten zwei Jahren extrem in 
die Höhe getrieben haben, wurden durch neue Ge-
räte ersetzt. Es ist festzuhalten, dass EDV-Geräte 
in der Kurswerkstatt grundsätzlich sehr viel län-
ger in Gebrauch bleiben als üblich. Wir bewegen 
uns diesbezüglich aber immer noch auf der ver-
nünftigen und damit sicheren Seite. 2024 wird der 
Server ersetzt.

KURSLEITERTEAM

Kursinstruktor Chris Bolliger beendet seine Wei-
terbildung in Kürze und wird ab dann Konrad 
Schilling, der uns in dieser Phase noch zur Verfü-
gung steht, definitiv ablösen. Es ist der ÜK-Kom-

mission gelungen, mit Philipp als Stellver treter 
und Chris als Kursleiter in Ablösung von Konrad 
die ideale Ergänzung zum super Team in Lenz-
burg zu finden. An dieser Stelle bedanke ich mich 
als Präsident bei Urs und dem ganzen Team für 
die stets guten Informationen und die Top arbeit, 
die sie zugunsten unserer Lehrlinge leisten. Der 
Dank gilt auch der Kommission, dem Vorstand 
und jedem Mitglied, das Lehrlinge ausbildet und 
so unseren Nachwuchs sichert, getreu dem Motto: 
«Wir reden nicht nur vom Fachkräftemangel, wir 
tun auch was dagegen!»

AKTIVITÄTEN

Auch 2023 wurden die Räumlichkeiten während 
elf Wochen für Blockkurse des wbz und während 
zweieinhalb Wochen für Unfallschutzkurse (an-
derer Organisationen) genutzt, jeweils mit einem 
Kursinstruktor VSSM. 

Des Weiteren wurden die Lokalitäten wie folgt 
gemietet: zwei Wochen wbz, eine Woche Poly-
designer 3D (drei Räume), eine Woche Architek-
tur-Modellbauer, fünf Tage VSSM Schweiz und 
zwei Tage Swissform.

Aus diesem Grund möchten wir auch in Zu-
kunft zu den modernst ausgerüsteten Kurslokalen 
in der Schweiz zählen. Wir setzen die nötigen Gel-
der geschickt und mit Weitblick ein, um dieses 
Ziel zu erreichen.

Christoph Zehnder 

Präsident Ressort Kurswesen

DIE AKTUELLEN LEHRLINGSZAHLEN 2023

EFZ 306, EBA 32 (51 Frauen, 287 Männer)
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Mit Swiss-Soft ERP können Sie sich auf Ihre Kernkompetenzen 
konzentrieren. Den Rest übernehmen wir!

Fundermax 

ofÏce@fundermax.at 
www.fundermax.com

Wir lieben Design  

und setzen Trends,  

statt ihnen zu folgen.
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Alles andere als oberflächlich.

FORMEX AG  |  Grüngenstr. 19 |  4416 Bubendorf  |  Tel. +41 61 935 22 11 |  info@formex.ch  | www.formex.ch

Exklusive Oberflächen und Dekore für Küche, Bad und Innenausbau.

Im Aargau entsteht Tolles. 

Wir liefern das Holz dazu.

Hartwag Holz AG  |  Furtbachstrasse 7  |  8107 Buchs ZH  |  Telefon 044 847 10 47  |  Fax 044 847 10 74  |  hartwag.ch  |  info@hartwag.ch

Werkzeuge  Maschinen  Reparaturen

S. Dietsche AG

 T. +41 56 268 63 00 

 F. +41 56 268 63 01 

 E. info@sdietscheag.ch 

Hauptstrasse 10

5316 Leuggern

www.sdietscheag.ch
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BERUFSSCHULE LENZBURG

EINE LEBHAFTE 
AUSBILDUNG

CARPENTER ACADEMY – 
MURMELIBAHNEN SCHLOSS LENZBURG

Im Auftrag des Museums Burghalde Lenzburg 
 haben die Schreinerlernenden der Carpenter Aca-
demy des VSSM Aargau Murmelibahnen gefertigt. 
Diese sorgen nun entlang eines 1,5 Kilometer lan-
gen Fusswegs rund ums Schloss Lenzburg und um 
den Goffersberg für Unterhaltung für Gross und 
Klein. An sieben Stationen können die Geschick-
lichkeit getestet und die Kreativität ausgelebt wer-
den. Die Teilnehmenden der Carpenter Academy 
kamen darüber hinaus in den Genuss von Messe-
besuchen, Epoxidharzkursen, Shaperkursen und 
Spezialtrainings für Schreiner-Wettkämpfe.

NEUORGANISATION DER FG INNENAUSBAU

Die Fachgruppe Innenausbau hat die Berufe Zeich-
ner/in Fachrichtung Innenarchitektur, Schreiner/
in und Schreinerpraktiker/in bis anhin gemeinsam 
ausgebildet. Mit der Bildung der Fachgruppe ZFI 
sind die Zeichner/innen nun in einer eigenen Fach-
gruppe unter der Leitung von Astrid Stutz organi-
siert. Die Fachgruppe Schreiner/in / Schreinerprak-
tiker/in wird von mir, Franz Bereuter, geleitet.

DJOOZE-APP FÜR BERUFSBILDNER/INNEN

Mit dieser App haben Lernende die wichtigsten 
Informationen immer und überall auf dem Smart-

phone verfügbar. Sie können ihre 
Stundenpläne einsehen, finden 
Informationen zu ihren Lehrper-
sonen und haben Zugriff auf ihre 
Noten, Rechnungen und Absenzen. 

Die Berufsbildner/innen kön-
nen via Drittzugang auf die glei-
chen Daten zugreifen und sind 
somit zeitnah, umfassend und 
präzise über die Leistungen der 
Lernenden informiert. Die Anleitung für das Ein-
richten des Drittzugangs findet man auf der Web-
site der Berufsschule Lenzburg.

EXKURSIONEN UND MESSEN

Neben den grossen Exkursionen nach Köln und 
Mailand fanden auch viele kleine Exkursionen zu 
holzverarbeitenden Betrieben statt. Oft wurden 
diese mit Kultur oder Sport verbunden, sodass die 
Eindrücke und das Erlebnis noch intensiver aus-
fielen.

Die Dachführung auf dem Mailänder Dom 
mit der Aussicht auf die Stadt ist ein bleibendes 
Erlebnis. Schöne Erinnerungen sind auch Klas-
senfotos vor dem Kölner Dom.

Franz Bereuter 

Fachgruppenleiter  

Innenausbau

EINE DER SIEBEN STATIONEN 

DES MURMELIBAHN-PARCOURS

DIE LERNENDEN VOR 

DEM KÖLNER DOM
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WEITERBILDUNGSZENTRUM LENZBURG (WBZ)

2024 – FÜR DAS  
GEWERBE DER REGION!

REFORM DER HÖHEREN BERUFSBILDUNG 2025 
VSSM / FRECEM

Um den sich ständig wandelnden Anforderungen 
der Arbeitswelt gerecht zu werden, müssen die 
Prüfungsordnungen regelmässig angepasst wer-
den. Schliesslich sind die schnelle Integration 
neuer Fachkenntnisse und ein hoher Innovations-
grad charakteristisch für die höhere Berufsbil-
dung. Der Start nach neuem System ist für den 
Herbst 2025 geplant. Das wbz beteiligt sich aktiv 
an der Überarbeitung und Neuausrichtung.

NEUBAU WBZ

Die Aus- und Weiterbildung von Fachkräften ist 
wertvoll für die ganze Region, für die Industrie, das 
Gewerbe und die KMU. Der Bedarf an Ausbildungs-
plätzen im Bereich der höheren Berufsbildung 
(HBB) wächst kontinuierlich. Um dem Rechnung 
zu tragen, braucht es zusätzliche Bildungs- und 
Praxisräume, die eine optimale Verbindung von 
�eorie und Praxis ermöglichen. Die dazugehören-
de Werkhalle ist vielseitig und flexibel nutzbar.

Der Einwohnerrat der Stadt Lenzburg hat dem 
Bauprojekt «Neubau wbz» am 1. Dezember 2023 
einstimmig zugestimmt. Am 3. März 2024 sagten 
dann auch die Stimmbürger/innen deutlich Ja zum 
Projekt. Geplante Inbetriebnahme ist Sommer 2026.

NEUE LEHRGÄNGE / KURSE

Auf Basis der Ergebnisse einer schweizweiten 
 repräsentativen Umfrage haben wir den Pilotlehr-
gang «Betriebsabläufe digitalisieren» in Koopera-
tion mit dem VSSM Schweiz realisiert. Im Lehr-
gang werden sowohl die Digitalisierungspotenziale 
in Betrieben aufgezeigt als auch die  Optimierungs-
möglichkeiten in Bezug auf Datendurchgängigkeit 
und Umsetzung geprüft.

FACHMONTEUR/IN MIT DIPLOM VSSM

2023 fand am wbz die siebte Durchführung des 
einsemestrigen Lehrgangs statt. Lehrgangsleiter 
ist Roland Wildi. Alle wbz-Teilnehmenden haben 
die Prüfung mit Erfolg abgelegt. Uwe Breidert, 
Vorstand VSSM Aargau, und Fabian Schaller, Leiter 
wbz, überreichten den stolzen Absolvent/innen ihr 
Diplom anlässlich einer Feier. 

FERTIGUNGSSPEZIALIST/IN MIT DIPLOM VSSM

Mit 24 Teilnehmenden startete der Lehrgang 2023 
mit einer vollen Klasse zur elften Durchführung. 
Die vielseitige Ausbildung mit praxisnahen Inhal-
ten wie dem Berufsbildnerkurs, CNC-Technik, ei-
ner Vertiefung im Bereich Fertigen sowie einer 
grossen Breite an Grundlagen, die gut auf den 
weiterführenden Lehrgang Projekt- oder Produk-
tionsleiter/in vorbereiten, ist sehr beliebt. Lehr-
gangsleiter ist Andreas Fuchs.

PROJEKTLEITER/IN SCHREINEREI MIT EIDG. FA 
PRODUKTIONSLEITER/IN SCHREINEREI MIT EIDG. FA

Im März 2023 starteten die Lehrgänge zum ersten 
Mal im Einjahres- statt Zweijahrestakt. Im Okto-
ber 2023 fanden die nationalen Berufsprüfungen 
in Nottwil statt. Bei den Produktionsleitern er-
zielte ein wbz-Absolvent die beste Note schweiz-
weit. Mehr als die Hälfte der 16 schweizweit an-
getretenen Kandidat/innen der Fachrichtung 
Produktionsleiter/in waren Absolvent/innen des 
wbz. Alle 18 wbz-Absolvent/innen haben die Prü-
fung erfolgreich bestanden. Ein toller Erfolg, der 
uns stolz macht.

 

Daniel Bolliger 

Leiter Schreinerweiterbildung
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RESSORT PRÜFUNGSWESEN

HIPP, HIPP, HURRA!

RÜCKBLICK

Die diesjährigen Prüfungen – sowohl die Teil- wie 
auch die IPA-Prüfungen – verliefen alle gut und 
problemlos. 

Die Teilprüfungs-Vorbereitungen des ÜK-Zen-
trums Lenzburg unter der Leitung von Urs Schenk 
waren wie immer perfekt organisiert.

Im Herbst mussten wegen Krankheit und Un-
falls zwei Nachprüfungen im ÜK-Lenzburg durch-
geführt werden.

Ende Oktober hatte ich alle Expert/innen zu 
einer fakultativen Sitzung ins Kurszentrum Lenz-
burg eingeladen. Mir ist der gegenseitige Aus-
tausch unter den Expert/innen äusserst wichtig. 
In diesem Rahmen präsentierte ich die aktuellen 
Noten und den Notenvergleich über die Kantons-
grenze hinaus.

LAP-FEIER 2023

Im Kanton Aargau ist es nicht so einfach, eine Lo-
kalität für einen Anlass mit gegen 500 Teilneh-
menden zu finden. Ich bin deshalb sehr dankbar, 
dass wir unsere LAP-Feier auch 2023 im Tägi 
durchführen konnten. Insgesamt nahmen 430 
Gäste an der Veranstaltung teil. 

Alle Lernenden wurden für ihre tollen Leis-
tungen gebührend geehrt. Die Übergabe der No-
tenblätter fand klassenweise auf der Bühne im 
grossen Saal statt. Alle Lernenden, die mit der 
Note 5 oder höher abgeschlossen hatten, wurden 
mit Nennung der jeweiligen Abschlussnote ge-
würdigt. Die Gratulationen und die Übergabe der 
Notenblätter erfolgten durch Urs Schenk und 
mich. Die Pausen wurden musikalisch von Gregory 
Larsen untermalt.

Im Anschluss an die Übergabe wurde draus-
sen bei wunderschönem Wetter für alle Anwesen-
den ein feiner Apéro riche serviert. Eine gute  
Möglichkeit zum Netzwerken und um gute Ge-
spräche zu führen. Jung und Alt konnten mitein-

ander in einen offenen Dialog treten. Die Rück-
meldungen hierzu waren sehr positiv und äusserst 
aufbauend. Wir werden auch in Zukunft unsere 
LAP-Feiern in diesem Rahmen durchführen. Bei 
Ideen und Änderungswünschen stehe ich jeder-
zeit zum Dialog zur Verfügung.

Der Förderpreis wurde von Manfred Arnold, 
Geschäftsführer der Sperrholz-Platten AG, an die 
besten drei Lernenden übergeben. Ich danke 
Manfred für die tolle finanzielle Unterstützung 
unserer Lernenden.

ABSCHLUSSPRÜFUNGEN 
SCHREINER/INNEN EFZ

72 Schreiner/innen EFZ haben die  
Prüfungen 2023 erfolgreich  bestanden.

ABSCHLUSSPRÜFUNGEN 
SCHREINERPRAKTIKER/INNEN EBA

22 Schreinerpraktiker/innen EBA haben die  
Prüfungen 2023 erfolgreich bestanden.

UWE BREITERT GRATULIERT 

DEN LERNENDEN ZUM 

ERFOLGREICHEN ABSCHLUSS
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DIE DREI BESTEN NOTEN DES 
QUALIFIKATIONSVERFAHRENS

Note 5,5: Ramona Huwiler 
 Ruepp Schreinerei AG, Sarmenstorf
Note 5,4: Nina Fessler
 Blum Schreinerei AG, Meisterschwanden
Note 5,3: Nico Seiger
 Kellenberger AG Schreinerei, 
 Oberentfelden

Alle Lernenden bekamen ein wunderschönes Mes-
ser von uns überreicht.

Auf unserer Website www.vssm-aargau.ch 
wurden alle Fotos des Anlasses veröffentlicht. Auf 
der Seite Lehrabschlussfeier können die schönen 
Bilder bestaunt und heruntergeladen werden. 
Gerne hilft unsere Geschäftsstelle weiter.

Zum Schluss gratuliere ich allen Lernenden 
zur bestandenen Lehrabschlussprüfung 2023.

Ein grosser Dank gilt allen Expert/innen und 
ÜK- Leitern, die sich so sehr für unseren schönen 
Beruf einsetzen und ihr Fachwissen weitervermit-
teln. Es freut mich sehr, dass wir auch in diesem 
Jahr neue  Expert/innen in unserem Kreis  begrüssen 
dürfen. Herzlich willkommen bei uns.

AUFRICHTIGER DANK

Einmal mehr ist der erfolgreiche Abschluss der 
Prüfungen der Verdienst aller. Im Speziellen 
danke ich aber Urs Schenk und seinem Team für 
den unermüdlichen Einsatz für die Grundbildung 
Schreiner/in EFZ und Schreinerpraktiker/in EBA 
wie auch Franz Dörig und Hans Gatschet von 
der Geschäftsstelle VSSM Kanton Aargau, die 
mich immer unterstützt haben. Ich schulde 
 allen, die sich in den Dienst der Ausbildung 
stellen und so den Fortbestand einer guten 
Schreinerkultur sicherstellen, grossen Dank.

Abschliessend wünsche ich allen viel Ge-
sundheit und beruflichen Erfolg im Jahr 2024. 
Unseren Jungschreiner/innen stehen alle Türen 
offen und sie können in eine sehr interessante 
Zukunft blicken. Ich hoffe natürlich sehr, dass 
möglichst viele von ihnen unserem modernen 
und tollen Berufsstand treu bleiben. Es macht 
sehr grossen Spass, in  einem solch tollen Team 
mitwirken zu dürfen.

Uwe Breidert 

Präsident Ressort Prüfungswesen

ÜBERGABE DES FÖRDERPREISES DURCH

MANFRED ARNOLD AN DIE DREI BESTEN

LERNENDEN NICO SEIGER, RAMONA HUWILER

UND NINA FESSLER (V. L.)

DIE ERLEICHTERUNG ÜBER DEN ERFOLGREICHEN 

ABSCHLUSS WAR DEN LERNENDEN ANZUMERKEN

BEIM FEINEN APÉRO RICHE WURDE 

GELACHT, GESCHWATZT UND 

ERINNERUNGEN WURDEN AUSGETAUSCHT
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RESSORT PRÜFUNGSWESEN

LEHRABSCHLUSSFEIER
Am 27. Juni 2023 wurden unsere Jungschreiner/innen im Tägi Wettingen geehrt:

SCHREINER/IN EFZ SEKTION AARGAU

Note 5,5: Fessler Nina, Huwiler Ramona
Note 5,4: Höcklin Finn Levi, Schenk Freddy, Seiger Nico, Timpanaro Alessio Jannis 
Note 5,3: Burkard Jara, Grieder Fabian, Kopp Fabian, Zumsteg Leonie Maria
Note 5,2: Angst Anna Lucie, Berchtold Andrin, Dürst Tamara, Miller Darius, Schumacher Cédric
Note 5,1:  Basler Pascale Sophie, Ineichen Dominik Livio, Krauss Alexander, Oppliger Timon, 

Suter Jonas, Vogelsang Aeneas
Note 5,0:  Bachmann Arieh Manuel, Blaser Ronja Heidi, Dehmer Fabio Raphael, Killer Marco, 

Künzi Jeremy-Su, Meienberg Andreas Karl, Siegrist Ian, Suter Julien, Wechsler Meryl 
Carmen

Note 4,9 – 4,0:  Alvarez Murillo Pablo, Amah-Atayi Samuel, Ammann Manuel, Baumann Michel, 
Baumgartner Matthias, Berisha Andre, Brem Dennis Elias, Bürgisser Roman Claudius, 
Burren Dominik, Caminada Raphael, Congedi Romano Noè, Dupont Severin Alain, 
Emmenegger Adrian, Escarmena Carmona Joaquin, George Jamie, Gerber Mike Philip, 
Hassel Lea Elisa, Hertzog Steven Jann, Hofer Joël, John Nelio Elias, Keller Noah Elijah, 
Kuhn Florian Max, Kulmer Nick, Lickel Robin Nicola, Lüscher Alex, Mandolfo Alessio, 
Mösch Kevin Tim, Moureh William, Niederberger Philipp, Niederberger Tobias, Panizza 
Dario Michele, Pingiotti Fabian, Schneider Jannis Fabian Kari, Sturzenegger Aileen, 
Tewelde Daniel Tages, Vögtli Timo Robel, von Arx Chantal Noe, Weber Janis Kimi, 
Weibel Arisa, Wernli Sascha, Zeller Maiko, Zürcher Nicola

FÖRDERPREIS GESTIFTET VON SPA SPERRHOLZ-PLATTEN AG, AARAU

Die Note wurde aus folgenden berufsbildenden Fächern ermittelt: 
Teilprüfung (zählt doppelt) + Praktische Arbeit (IPA) + Berufskunde + Produktionsunterlagen.
Note 5,5: Ramona Huwiler, Ruepp Schreinerei AG, Sarmenstorf 
Note 5,4: Nina Fessler, Blum Schreinerei AG, Meisterschwanden
Note 5,3: Nico Seiger, Kellenberger AG Schreinerei, Oberentfelden

SCHREINERPRAKTIKER/IN EBA SEKTION AARGAU & SEKTION SOLOTHURN

Note 5,8: Walde Dayna Tamina
Note 5,4: Lembcke Aron Jon Walter, Wiedmer Julian 
Note 5,3: Bellu Brian Alexandru, Spadola Matteo, Wermelinger David
Note 5,2: Brunner Remo, Hannan Abdulrahman, Kahsay Daniel, Kronenberg Angelina,
 Teklezgi Semere
Note 5,0: Diab El Hage Daniel, Gühan Berkay, Egger Raphael
Note 4,9 – 4,1:  Ahmetaj Joni, Andeberhan Bahram, Bereket Habtom, Borovski David,
 Landolt Alexander, Pienkowski Marcel, Stojanovic Bojan, Tucker �omas Nathan
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DIE ANGEHENDEN BERUFSLEUTE 
NEHMEN IHRE ABSCHLUSSZEUGNISSE  
MIT SICHTLICHEM STOLZ ENTGEGEN



Antriebsvarianten
- automatisch
- manuell
- unverriegelt geprüft

Durchgangsmasse EI30
< 3550mm Höhe
< 3300mm Breite

Türenfabrik Safenwil AG 
• Kanalstrasse 141 • CH-5745 Safenwil AG    
• T 056 622 17 771 • F 056 622 81 33 
• info@tuerenfabrik.ch • www.tuerenfabrik.ch  

MOVA
Brandschutzschiebetüre 
Die Brandschutzschiebetüren sind in diversen Varian-

ten erhältlich. Ob als Glastüre mit lediglich 80mm um-

laufender Friesbreite, mit automatischen Antrieben 

oder auch durch manuelle Betätigung zu bedienende 

Schiebetüren können wir Ihnen als Komplettpakete 

inklusive Montage anbieten.

1-flüglig

2-flüglig 
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KLEBEN 

UND KLEBEN 

LASSEN
 SEIT 1994

 «Wir legen die Latte hoch. 
Ihre Arbeit hat es verdient.»
Thomas Weberling, AM-Montageleiter

INNENAUSBAU    GASTRONOMIE    LADENBAU 

MESSEBAU    GLAS    BRANDSCHUTZ

8424 Embrach    043 444 14 40    www.am-montagen.ch

tte hoch. 
s verdient.»
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LEHRLINGSWETTBEWERB

 « HOLZ BEWEGT »

Der VSSM Aargau durfte zur Ver-

nissage und Preisverleihung des 

Lehrlingswettbewerbs 2023 mit 

dem �ema «Holz bewegt» wiede-

rum viele Schreiner-Berufslernen-

de und zahlreiche Gäste in der 

Aula der Berufsschule Lenzburg 

begrüssen. Insgesamt 58 talentier-

te Lernende hatten ihre beeindru-

ckenden Unikate, darunter Möbel 

und Kunstwerke aus Holz, am  

20. Oktober eingereicht und waren 

gespannt darauf, die besten Arbei-

ten zu sehen.

JURYSIEGER «SCHREINER/INNEN»

MEIENBERGER FLAVIO, 

UERKHEIM

HAURI AG STAFFELBACH,

STAFFELBACH

JURYSIEGER «UNTERNEHMER/

INNEN» RÜDIGER ANDRIN URS, 

SCHNEISINGEN

ANDREAS ANGST AG, 

ENDINGEN

Das Programm begann um 18 Uhr mit einer freien 
Besichtigung der Wettbewerbsarbeiten. Die Prä-
mierung der Arbeiten durch die fünf verschiede-
nen Jurys startete um 19 Uhr. Jedes Jurymitglied 
wählte eine Siegerin oder einen Sieger aus.

DIE FÜNF VERSCHIEDENEN JURYS

• Jury der Unternehmer/innen: Diese Jury beur-
teilte die Arbeiten aus der Perspektive von 
Schreinermeistern, Unternehmerinnen,  
Arbeitgebern, Ausbildnerinnen und Prüfungs-
experten.

• Jury der Schreiner/innen: Die Jury bestand aus 
erfahrenen Schreiner/innen, welche die Werke 
aus der Sicht von Fachleuten mit fundierten 
Fachkenntnissen bewerteten.

• Jury der Gestalter/innen: Diese Jury bewertete 
die Arbeiten aus gestalterischer Sicht.

• Jury der Lernenden: Diese Jury bestand aus 
Auszubildenden, die am letztjährigen Wettbe-
werb teilgenommen hatten. Sie bewerteten die 
Arbeiten aus der Perspektive der Jugendlichen.

• Jury der ABU-Lehrer/innen: Diese Jury setzte 
sich aus Personen zusammen, die aus der Sicht 
der Konsument/innen beurteilten, jedoch den 
Beruf und die Bedürfnisse der auszubildenden 
Schreinerinnen und Schreiner gut kennen.
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Zusätzlich zu den Hauptpreisen wurden Spezial-
preise in den Kategorien «Kombinationssieg», 
«Beste Werkzeichnung» und «Bester Instagram-
Post» vergeben.

Die Sieger erhielten einen kunstvoll handge-
fertigten Eichensockel mit einem eingelassenen 
Damast-Stechbeitel. In jedem Eichenklotz waren 
die Namen der Gewinner/innen, der Jury, des 
Sponsors Kuratle & Jaecker sowie das Wettbe-
werbsthema eingraviert. Der Stechbeitel ist mit 
einem Starkmagneten aufgesetzt und kann bei 
der Arbeit eingesetzt werden. Überreicht wurden 
die Siegerpreise durch Daniel Zimmermann, Ge-
schäftsführer Zentral der Kuratle & Jaecker AG.

Das diesjährige Wettbewerbsthema «Holz be-
wegt» forderte die Teilnehmenden auf, Holz auf 
innovative Weise einzusetzen. Dabei lag der 
Schwerpunkt auf der individuellen Gestaltung 
und der Möglichkeit einer beweglichen Nutzung 
im Raum, um unterschiedlichen Bedürfnissen ge-
recht zu werden. Es war zweifellos ein beeindru-
ckender Wettbewerb, der das handwerkliche Ta-
lent und die Kreativität der Berufslernenden 
unter Beweis stellte. Die Veranstalter und die Ju-
rymitglieder waren begeistert von den einzigarti-
gen Arbeiten und sie freuen sich bereits auf kom-
mende Wettbewerbe.

 

Manuel Huber 

Events Auszubildende

JURYSIEGERIN «BERUFSLERNENDE»

FISCHER JASMIN, MERENSCHWAND

R & S WINIGER GMBH, MURI

JURYSIEGER «GESTALTER/INNEN»

TISCHER SILAS, AFFOLTERN AM ALBIS

SCHREINEREI KÄPPELI AG,

MERENSCHWAND

JURYSIEGER «ABU-LEHRENDE / KONSUMENT/INNEN»

TSCHOPP AARON JASON LEE, HERZNACH

HUBER SCHREINEREI INNENAUSBAU AG, FRICK
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Individuelle 

Abfalltrennung

Die Ausgleichskasse Forte kümmert sich nicht nur um Ihre 

AHV, sie kann auch Ihre Angestellten zu vorteilhaften und 
stabilen Konditionen im Krankentaggeld versichern. 

Haben Sie bereits eine kostenlose Offerte erstellen lassen?
Wir beraten Sie gerne.

info@akforte.ch  
044 253 93 00 

Ihr starker Partner für Holzlösungen.
Weitere Informationen finden Sie unter spa-aarau.ch
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NATÜRLICH  

BERECHNET.
WERKZEUGE MIT DER IDEALEN

SCHNEIDENANORDNUNG

www.leuco.ch

LEUCO überträgt Prinzip aus der Natur auf 

Werkzeugkonstruktion und steigert damit 

relevante Leistungskennzahlen.

Leuco Präzisionswerkzeuge

Neudorfstrasse 69 | CH-9430 St. Margrethen 

T +41 71 747 80 80 | info@leuco.ch

Hier scannen 

und Vorteile 

kennenlernen:

MAGENTIFY WOOD PROCESSING

LEHRGÄNGE
Fachmonteur:in, Diplom VSSM *, Start: 26. März 2025 

Fertigungsspezialist:in, Diplom VSSM *, Start: 16. August 2024

Produktionsleiter:in Schreinerei, eidg. Fachausweis *, Start: 4. März 2025 ► 

Projektleiter:in Schreinerei, eidg. Fachausweis *, Start: 4. März 2025 ► 
► Diese Lehrgänge werden zudem im Herbst 2025 nach neuer Reform starten

KURSE 
Holz mit Epoxidharz gestalten, Basics

Shaper Tools Kurse, Basics und Advanced  

SketchUp Basiskurs – 3D-Modelle erstellen

SketchUp Augmented Reality (AR)
Aktuelle Daten sowie eine Liste aller Angebote mit MAEK-Unterstützung siehe:

eine Id
ee   

bess
er

Wir sind gerne für Sie da! 062 885 39 02, weiterbildung@wbzlenzburg.ch, www.wbzlenzburg.ch

*  Informationsabende: kostenlos und unverbindlich,

Anmeldung erforderlich. Zum Online-Formular:
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DER STAND DES VSSM AARGAU AN DER BERUFSSCHAU 

WAR GUT BESUCHT UND KONNTE MIT INFORMATION UND 

ACTION AUFWARTEN.
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BERUFSSCHAU

BERUFSSCHAU «AB23»

Vom 5. bis 10. September 2023 

fand die aargauische Berufsschau 

«AB23» im Tägi Wettingen statt.

Der VSSM Aargau war wiederum mit einem gross-
zügigen Stand präsent und konnte den jungen 
Schülern und Schülerinnen einen Einblick in die 
verschiedenen  Bildungswege und die Perspekti-
ven des Schreinerberufs geben. Zu  unserer Freude 
ist das Interesse an unserem Beruf weiterhin sehr 
gross und unser Stand war stets gut besucht.

Von Dienstag bis Freitag besuchten haupt-
sächlich Schulklassen unseren Stand. Sie kamen 
gut vor bereitet mit Fragebogen und löcherten uns 
mit ihren Fragen. Auch Lehrpersonen fragten oft 
nach und machten sich selbst ein Bild des Schrei-
nerberufs. Am Wochenende waren es dann mehr-
heitlich Jugendliche in Begleitung ihrer Eltern, 
welche die Berufsschau besuchten. Meistens frag-
ten die Eltern aktiv nach und zeigten vor allem 
dort Interesse, wo es um das Lehrstellenangebot 
ging. 

Unser Stand bot nicht nur die Möglichkeit,  
sich zu informieren, sondern auch selbst Hand 
 anzulegen: Unter Anleitung von sechs Lernenden 

vom 1. bis zum 4. Lehrjahr konnten die Schülerin-
nen und Schüler in gut zehn Minuten ein 4-ge-
winnt-Spiel herstellen. Das Spiel, versehen mit 
dem eingebrannten VSSM-Logo, durften sie zur 
Erinnerung mit nach Hause nehmen. 

Auf Bildschirmen zeigten wir Fotos der ver-
gangenen Lehrlingswettbewerbe zur Inspiration. 
Der «PotChair», ein interaktiver Informations-
stuhl des VSSM, wurde nicht nur wegen seines 
Aussehens bestaunt, er wurde von den Jugendli-
chen und Eltern auch oft genutzt – mitunter bil-
deten sich gar kleine Warteschlangen davor. Im 
PotChair kann man in drei Filmen den Schreiner-
Arbeitsalltag kennenlernen und «Betriebsluft» in 
Form von ätherischem Arvenholzöl schnuppern.

Der Event wurde unter der Leitung von Chris 
Bolliger, Instruktor Kurswerkstatt Lenzburg, und 
seinem Team geplant und durchgeführt. Die An-
wesenheit der Kursinstruktoren erwies sich wie-
derum als sehr wertvoll. Aus den Kursen sind sie 
sich den Umgang mit Jugendlichen gewohnt und 
sie haben ausgezeichnete Kenntnisse in Sachen-
Beruf und Ausbildung.

 

Manuel Huber 

Events Auszubildende

Preisvorteil für 

VSSM-Mitglieder

Bott Schweiz AG - Vorhard 2 - 5312 Döttingen - 056 268 72 72 - www.bott.ch - www.bott.shop

      Testen Sie den

Online-Konfigurator:

     www.bott.ch 
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Besuchen Sie uns in unserem Showroom und entdecken Sie auf  über 

500 m2 die Welt von JOKA!

Jordan Suisse AG | Amsleracherweg 8 | CH-5033 Buchs AG 

Telefon: 058 455 09 60 | Mail: info@jordan-suisse.ch | Web: www.joka-living.ch

Zum Beispiel unseren 

Deluxe 545 LDX Calgery 

E7465 Eiche honey barrique.

STRIEBIG EDITION 60
hat die Platte im Griff

1961–2021

DAS 
ORIGINAL.
FÜR 
VERTIKAL.

Hersteller & Kundendienst 
www.striebig.com

Beratung & Verkauf 
www.bruendler.ch
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Echt individuell. 

Massgeschneiderte

Lösungen mit

Objekt: Eurobank Konferenzzentrum, GR 

Architekt: Vaggelio Christidi (Architektur-Team Eurobank) 

Foto: George Dimitrakopoulos, GR

holzbiegen.ch

HARMONICA 
SITZBANKSYSTEM FÜR INNEN UND AUSSEN
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WETTBEWERBS- 
ARBEITEN 

2023:

 « HOLZ BEWEGT »
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PROKALK 2023

PER DRAG-AND-DROP ZUR 
VISUALISIERTEN OFFERTE

Unsere Hauptaufgabe 2023 war, das Kapitel 
Schränke im webplan so weit fertigzustellen, dass 
2024 der Küchenkatalog umgesetzt werden kann. 
Pünktlich zur OPO-Hausmesse am 8. Oktober 2024 
wird webplan in seiner Gesamtheit der Öffent-
lichkeit präsentiert werden.

Der prokalk-Datenstamm wurde mit den ak-
tuellen Materialpreisen und Verrechnungsansätzen 
des VSSM Schweiz versehen und das Update auf 
Herz und Nieren getestet. 

Zusammen mit Triviso sind wir auch weiter-
hin in Verhandlungen mit Deutschland, um die 
Vermarktung im deutschsprachigen Raum voran-
zutreiben.  

WEBPLAN: DER CAD-ZUSATZ ZU PROKALK 

Für den Kunden oder die Kundin ist es zur Verga-
be eines Auftrags entscheidend, dass sie sich das 
fertige Produkt vorstellen können. 

«webplan – Schränke» ergänzt das bekannte 
und bewährte prokalk um eine weitere Funktion: 
die Visualisierung von Schränken. Dadurch ist 
der Schreiner/die Schreinerin in der Lage, dem 
Kunden auch ohne ein eigenes CAD-System eine 

räumliche Vorstellung des offerierten Möbels in 
einer definierten Umgebung zu vermitteln. Die 
Funktionsweise des cloudbasierten webplan be-
ruht auf einer Bildbibliothek. Per Drag-and-Drop 
können Elemente in den Darstellungsbereich ein-
gefügt, in diesem angeordnet und in Grösse und 
Ausführung modifiziert werden. Ist das virtuelle 
Produkt erstellt, kann die Visualisierung ins be-
währte Kalkulationstool prokalk importiert wer-
den. Mit wenigen Klicks entsteht eine fertige Of-
ferte inklusive Visualisierungen. 2023 haben wir 
uns auf den Bereich der Schrankmöbel beschränkt. 
Aktuell arbeiten wir erfolgreich an der Umsetzung 
des Küchenkapitels im webplan.

«prokalk webplan» erhöht durch die Visuali-
sierung die Verkaufschancen. Dank der hinter-
legten Preise und der fertigen Bausteintexte ge-
winnen Offerierende Zeit und sparen wichtige 
Ressourcen ein.

 

�omas Zulauf 

Präsident Ressort prokalk

prokalk.ch

DER UMFASSENDE 

KATALOG VON PRO-

KALK ERLEICHTERT

DAS OFFERIEREN
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*Die Tagesangaben beziehen sich auf den Vergleich zum normalen Kühlteil.

+9 Tage*

Erfahren Sie mehr:  

home.liebherr.com/biofresh

Erleben Sie täglich frische Momente – direkt aus Ihrem Kühlschrank. Der 
BioFresh Professional­Safe mit HydroBreeze von Liebherr hält Obst und 
Gemüse mit kühlendem Nebel und optimaler Feuchtigkeit länger frisch. 
Geniessen Sie vollen Geschmack und alle wichtigen Nährstoffe, jeden Tag.

Zeitlose Frische geniessen. Dank BioFresh Professional mit HydroBreeze.

Frisch wie aus dem 
Morgentau. Und das 
zu jeder Tageszeit.
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MONTAGE

WERK

DURCH UNS  

ENTSTEHT.

MONTAGE WERK GMBH

Weichlenstrasse 21 

5300 Turgi

Tel. +41 (0)76 587 66 22

info@montagewerk.ch 

www.montagewerk.ch

Mit Leidenschaft. Seit Generationen.

WEFI GmbH Scheiner
Zürcherstrasse 18
5330 Bad Zurzach
056 249 25 40

www.wefi.ch

4949



WETTBEWERBS- 
ARBEITEN 

2023:

 « HOLZ BEWEGT »
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AKTIVEN

Umlaufvermögen laufendes Jahr % Vorjahr %

Total Flüssige Mittel und Wertschriften   297 689   22   350 634   28

Total Forderungen  72 146   10  65 741   5

Total Vorräte  26 258   2  26 543   2

Total Aktive Rechnungsabgrenzungen  15 950   1  15 950   1

Total Umlaufvermögen  412 043   36  458 868   37

Bilanz    

Total Wertschriften-Depot   580 606   49  572 349   47

Total Mobile Sachanlagen   177 001   15   181 001   15

Total Immaterielles Anlagevermögen –  0  18 526   2

Total Anlagevermögen  757 607   64  771 876   63

TOTAL AKTIVEN  1 169 650   100  1 230 743   100

PASSIVEN

Fremdkapital laufendes Jahr % Vorjahr %

Total Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  58 490   5  27 441   0

Total Andere Verbindlichkeiten  257 022   22  291 211   24

Total Rückstellungen  –  0  –  0

Total Fremdkapital  315 511   27   318 653   26

Eigenkapital    

Total Kapital   637 770   55   637 770   52

Total Reserven, Bilanzgewinn   274 321   23   313 893  0

Total Eigenkapital  912 091   78   951 663   77

TOTAL GEWINN  -57 952  -5   -39 572    -3%

TOTAL PASSIVEN  1 169 650   100   1 230 743   100

JAHRESRECHNUNG 2023

AKTIVEN UND PASSIVEN
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RIESIGE ERFAHRUNG IN 

MÖBELTECHNIK.

KOCH Group AG | KOCH.ch
Wallisellen | St. Gallen | Bern | Bulle | Basel

von Schreinern für Schreiner
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Erklärvideo Werksto� daten

Entdecke alle 
Beschläge von rwdm:
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VERBANDSRECHNUNG 2023 % BUDGET 2023

Beiträge / Erträge (ohne MwSt.)   450 304   67  439 000  

Honorarertrag (mit MwSt.)  227 533   33  249 000 

Total Verbandsrechnung Ertrag  673 998   100  688 000   

Total Verbandsaufwand  -284 309   -42  -286 000   

Total Personalaufwand  -273 376   -40  -283 200   

Total sonstiger Betriebsaufwand  -84 289   -7  -74 700   

Total Verbandsrechnung Aufwand  -641 974   -95  -643 900   

ERGEBNIS VERBANDSRECHNUNG  35 863  5  44 100   

SONDERRECHNUNGEN 2023 % BUDGET 2023

Ressort Kurswesen   

Einnahmen  837 006   100  792 000    

Ausgaben  -897 479  -107  -827 000   

Ergebnis Ressort Kurswesen  -60 473   -7  -35 000 

Ressort Prüfungswesen   

Einnahmen  197 064   100  179 600   

Ausgaben  -194 746  -99  -192 500   

Ergebnis Ressort Prüfungswesen  2 318   1  -12 900   

Ressort Marketing & Kommunikation   

Einnahmen  21 510   100  22 200   

Ausgaben  -56 907   -265  -47 000 

Ergebnis Ressort Marketing & Kommunikation  -35 397   -165  -24 800 

Weiterbildung / Seminare   

Einnahmen –    100 1 000  

Ausgaben –    0 -1 000  

Ergebnis Weiterbildung / Seminare  –    0  –   

Ausserordentlicher Ertrag / Aufwand   

Ertragsminderungen -1 38 -200    

Aufwandminderungen  855  -325 300  

Ausserordentlicher Ertrag / Aufwand  –    0  –   

Steuern  -1 117   425 -1 000  

Ergebnis ausserordentlicher Ertrag / Aufwand  -263   100 -900  

ERGEBNIS SONDERRECHNUNGEN -93 815  -5 -73 600  

GESAMTABRECHNUNG 2023 % BUDGET 2023

Ertrag   

Verbandsrechnung  677 837   39  688 000   

Sonderrechnung  1 055 579   61  995 100   

Total Ertrag  1 733 416   100  1 683 100 

Aufwand   

Verbandsrechnung  -641 974   -37  -643 900   

Sonderrechnung  -1 149 395   -66  -1 068 700  

Total Aufwand  -1 791 369   -103  -1 712 600   

ERGEBNIS GESAMTRECHNUNG  -57 954  -3  -29 500 

JAHRESRECHNUNG 2023

VERBANDSRECHNUNG
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Eine Küche ganz nach 

Ihrem Geschmack

Das Induktionskochfeld ComboFlex mit  

integriertem Dunstabzug bietet volle Flexibilität  

bei der Küchenplanung. Dank erstklassiger  

Induktionstechnologie und effizientem  

Dunstabzug bleiben keine Wünsche offen.

For better living. Designed in Sweden. www.electrolux.ch

Access Since 1863

Mehr als nur 
schwarz

Die neue Designoberfläche PVD schwarz
Statten Sie jetzt Ihr Wohnhaus mit Türbeschlägen und Fenstergriffen  

in PVD schwarz aus - die neue Designoberfläche für gehobene Designansprüche.  
Jetzt mehr erfahren unter www.glutz.com

Über 1000 Möbelgriffe 
und Knöpfe erhältlich 
unter furnipart.ch
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VERBANDSRECHNUNG 2023 BUDGET 2024 PROKALK

Beiträge / Erträge (ohne MwSt.)  450 304   451 000   −      

Honorarertrag (mit MwSt.)  223 694    257 000    257 500    

Total Verbandsrechnung Ertrag  673 998    708 000   257 500    

Total Verbandsaufwand  -284 309   -311 000   -86 200    

Total Personalaufwand  -273 376   -289 500    -57 900      

Total sonstiger Betriebsaufwand  -84 289    -108 700    -82 000 

Total Verbandsrechnung Aufwand  -641 974   -709 200    -226 100    

ERGEBNIS VERBANDSRECHNUNG  35 484   -1 200   31 400 

SONDERRECHNUNGEN 2023 BUDGET 2024 PROKALK

Ressort Kurswesen   

Einnahmen  837 006    873 700    

Ausgaben  -897 479    -861 500     

Ergebnis Ressort Kurswesen  -60 473    12 200     

Ressort Prüfungswesen   

Einnahmen  197 064   193 000     

Ausgaben  -194 746    -205 300    

Ergebnis Ressort Prüfungswesen  2 318   -12 300    

Ressort Marketing & Kommunikation   

Einnahmen  21 510   22 950     

Ausgaben  -56 907   -37 350     

Ergebnis Ressort Marketing & Kommunikation  -35 397   -14 400    

Weiterbildung / Seminare   

Einnahmen −     1 000   1 000    

Ausgaben −     -1 000    -1 000    

Ergebnis Weiterbildung / Seminare − − −

Ausserordentlicher Ertrag / Aufwand   

Ertragsminderungen  -1   -200   

Aufwandminderungen  855    500     

Ausserordentlicher Ertrag / Aufwand − − 

Steuern  -1 117   -1 000   

Ergebnis ausserordentlicher Ertrag / Aufwand  -263   -700    

ERGEBNIS SONDERRECHNUNGEN  -93 815    -15 200     

GESAMTABRECHNUNG 2023 BUDGET 2024 PROKALK

Ertrag   

Verbandsrechnung  677 837   708 000   257 500   

Sonderrechnung  1 055 579    1 091 150    −       

Total Ertrag  1 733 416    1 799 150    257 500    

Aufwand   

Verbandsrechnung  -641 974    -709 200    -226 100    

Sonderrechnung  -1 149 395    -1 106 350    −   

Total Aufwand  -1 791 369    -1 815 550   -226 100 

ERGEBNIS GESAMTRECHNUNG  -57 954   -16 400    31 400 

JAHRESRECHNUNG 2023

BUDGET 2024
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„Die drei Säulen – Software, 

Service und Maschinen – sind 

das Fundament für eine 

kundenspezifische 

Gesamtlösung“

„Typisch HOMAG Schweiz“

Thomas Bütikofer, Vertrieb imos 

HOMAG (Schweiz) AG 

Rafael Zimmermann, techn. Vertrieb 

HOMAG (Schweiz) AG 
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AUFNAHMEN
AKTIVMITGLIEDER
Fretz AG, Schreinerei & 
Innenausbau, Uerkheim
Good Work Wood Work,  
Schreinerei Anliker, Neuenhof
Montage Werk GmbH,  
Kleindöttingen
Schreinerei Plüss GmbH,  
Riken

PARTNERMITGLIED
Leitz GmbH, Lenzburg

EINZELMITGLIED
Guido Presch, Aedermannsdorf

EHRENMITGLIED
David Kläusler, Herznach

EXPERT/INNEN QV
Christen Rino, Windisch
Merz Mirco, Döttingen
Steiger Patricia, Hunzenschwil
Stierli Angelo, Hägglingen

MITGLIEDERMUTATIONEN 2023 / 24

MITGLIEDERBESTAND

ABGÄNGE
GEMELDETE TODESFÄLLE
Ehrenmitgl.: Moos Alfred, Villmergen (verstorben 28. 03. 2023)
Ehrenmitgl.: Bosshard Emil, Wettingen (verstorben 23. 06. 2023)
Altmeister: Strebel-Villiger Burkhard, Buttwil (verstorben 28. 10. 2023)
Altmeister:  Kaufmann Werner, Wettingen (verstorben 08. 11. 2022) 
Altmeister: Malz Oswald, Bad Zurzach (verstorben 14. 11. 2023)
Altmeister: Suter Adolf, Kölliken (verstorben 28. 12. 2023)
Altmeister: Haller Hans Jörg, Gontenschwil AG (verstorben 09. 01. 2024)

AUSTRITTE
Altmeister: Bolliger Max (gesundheitliche Gründe)
Altmeister: Kurt Fehlmann, Reinach AG (eigener Wunsch)
Altmeister: Ernst Vonhuben, Rupperswil (eigener Wunsch)
Aktivmitgl.: mb martin bruggisser ag, Wettingen (in Liquidation)
Aktivmitgl.: Daniel Gerber Antik- & Möbelschreinerei GmbH, Suhr
Aktivmitgl.: Die Türen Profis GmbH, Dintikon (Liquidation)
Aktivmitgl.: P. Schlienger GmbH, Hellikon (Pension)
Einzelmitgl.: Graf Peter, Wettingen (eigener Wunsch, Pension)
Einzelmitgl.: Hubert Kern, Hirschthal
 
RÜCKTRITT 
�eiler Manuel, Steinmaur (Experte QV)

MITGLIEDERBESTÄNDE (IN KLAMMERN = VORJAHRESZAHLEN)

REGIONEN AKTIVMITGL. EINZELMITGL. ALTMEISTER EHRENMITGL. TOTAL
Aarau-Lenzburg 30 (31) 3 (4) 5 (7) 3 (3) 41 (45)

Baden-Brugg 36 (37) 0 (1) 9 (12) 4 (5) 50 (53)

Bremgarten-Muri 26 (27) 3 (3) 5 (6) 5 (6) 39 (42)

Kulm-Zofingen 34 (32) 4 (4) 13 (16) 7 (7) 58 (59)

Rheinkreis 39 (39) 0 (0) 11 (12) 2 (2) 52 (53)

ohne Regionenmitgl. 7 (6) 1 (0)  2 (1) 10 (7)

Stand 2024 (Februar) 172 11 42 23 248
Stand 2023 (Februar) 172 12 51 24 259

Partnermitglieder:      13 (12)

VIP-Partnermitglieder:      4 (4)

Stand März 2024
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VORSTAND SEIT

Präsident: �omas Zulauf  2013 / 2022
c/o H & T Raumdesign AG  
Rohrerstrasse 20, 5000 Aarau 

Vizepräsident: Manuel Huber 2014 / 2022
c/o Huber Schreinerei-Innenausbau AG  
Römerweg 15, 5070 Frick 

Mitglied: Christoph Zehnder 2014
c/o H & T Raumdesign AG 
Rohrerstrasse 20, 5000 Aarau 

Mitglied: Uwe Breidert 2017
Oberdorfstrasse 16, 5621 Zufikon 

Mitglied: Roland Vonhuben 2022
c/o Schreinerei Vonhuben AG 
Seetalstrasse 33, 5102 Rupperswil

RECHNUNGSREVISOREN SEIT

Roger Haas, Sarmenstorf 2002
Jan Barnetta, Mellingen 2018
Ersatz: Hubert Kern, Hirschthal 2010

GESCHÄFTSSTELLE SEIT

VSSM Aargau, Untere Brühlstr. 21, 4800 Zofingen
Tel. 062 745 16 70, Fax 062 745 16 75
info@vssm-aargau.ch, www.vssm-aargau.ch
 
Guido Presch, Geschäftsführer 2023
Franz Dörig, Sachbearbeitung 1995 / 2010 

ÜK-TEAM LENZBURG SEIT

Urs Schenk, Leitung 2000
Javier Garcia 2009
Konrad Schilling 2014
Philipp Heiz 2019 
Chris Bolliger 2023  

EHRENMITGLIEDER SEKTION AARGAU SEIT

Hansjürg Bauer, Zofingen 2014
Alex Bolinger, Kaiseraugst 2003
Max Bolliger-Blank, Schlossrued 1992
Franz Burger, Endingen 2014
Hanspeter Gautschi, Menziken 2002
Jürg Glatt, Lenzburg 2003
Peter Graf, Wettingen 2022
Frank Hauri, Staffelbach 2013
Rolf Honegger, Wädenswil 2022
Walter Humm, Vordemwald 1995
Paul Käppeli, Merenschwand 1983
Dölf Keller, Staufen 2004
David Kläusler, Herznach 2023
Rolf Märki, Gränichen 2007
Xaver Meyer, Villmergen 1986
Walter Muggli, Rothrist 1998
Kaspar Rüdisüli, Hendschiken 2017
Franz Ruepp, Sarmenstorf 2005
Hans-Rudolf Schmid, Villmergen 1996
Kurt Siegenthaler, Stilli 2014
Daniel Vogel, Lenzburg 1996
Kurt Widmer-Meyer, Umiken 1986
Hansjörg Zimmerli, Zofingen 1994
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VERZEICHNIS DER VERBANDSORGANE

RESSORT

KURSWESEN SEIT

Christoph Zehnder, Auenstein, Präsident 2014
Rudolf Aegerter, Aarau,  2013 
Vertreter Berufsbildungsamt
Franz Bereuter, Lenzburg,  2013 
Vertreter BS Lenzburg
Dominik Fischer, Kleindöttingen 2016
Roger Furrer, Gränichen 2010 
Patrick Güller, Birr 2022
Urs Schenk, Oberönz, Leiter ÜK Lenzburg 2000

MARKETING & KOMMUNIKATION SEIT

Roland Vonhuben, Rupperswil 2022

EVENTS AUSZUBILDENDE SEIT

Manuel Huber, Frick, Präsident 2014 / 2021
Patrick Güller, Birr 2020
Hansjörg Herzig, Unterentfelden 2015
�omas Schelker, Hunzenschwil 2020

EVENT-TEAM

Vorsitz: 
Roland Vonhuben, Rupperswil
Region Aarau-Lenzburg: 
Max Kellenberger, Oberentfelden 
Adrian Wirz, Othmarsingen
Region Baden-Brugg: 
Jan Barnetta, Mellingen 
Patrick Güller, Birr
Region Bremgarten-Muri: 
Stefan Mehr, Oberkirch LU 
Kaspar Rüdisüli, Hendschiken
Region Kulm-Zofngen: 
Andreas Guyer, Vordemwald 
Ruedi Baer, Brittnau
Region Laufenburg-Rheinfelden-Zurzach: 
Tobias Kym, Möhlin 
Lukas Weiss, Sulz AG

PRÜFUNGSWESEN SEIT

Uwe Breidert, Zufikon, Präsident 2017
Franz Dörig, VSSM AG,  2013 
Administration, IPA-Prüfung 
Rudolf Aegerter, Aarau,  2013 
Vertreter Berufsbildungsamt 
Urs Schenk, ÜK Lenzburg,  2000 
TP-, EBA-, IPA-Prüfung 
Andreas Urwyler, BS Lenzburg,  2006 
Schulprüfung 
Dominik Bättig, Aarburg,  2015 
Aufgaben-Experte EBA 
Christian Braun, Windisch,  2017 
Aufgaben-Experte IPA
Meinrad Keusch, Sarmenstorf,  2019 
Aufgaben-Experte IPA
Tobias Kym, Möhlin,  2017 
Aufgaben-Experte IPA
Stephan Schmid, Villmergen,  2015 
Aufgaben-Experte IPA

PROKALK SEIT

�omas Zulauf, Auenstein, Präsident 2013 / 2014
Guido Presch, Aedermannsdorf 2023
Franz Dörig, Strengelbach 2003

REGIONALE PARITÄTISCHE 
BERUFSKOMMISSION SEIT

Vertreter der Arbeitgeber
Manuel Huber, Frick, Präsident 2016 / 2022
�omas Zulauf, Auenstein 2022
Guido Presch, Aedermannsdorf 2023
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PARTNERORGANISATIONEN
PR-KOMMISSION ZENTRALVERBAND SEIT

Roland Vonhuben, Rupperswil 2022

PRO HOLZ AARGAU SEIT

Manuel Huber, Frick 2015

BAUENAARGAU SEIT

David Kläusler, Herznach 2018

DELEGIERTER BERUFSSCHULEN SEIT

Franz Bereuter, BS Lenzburg 2014

AARGAUISCHER GEWERBEVERBAND

David Kläusler, Herznach 

KANTON AARGAU DEPARTEMENT 
 BERUFSBILDUNG SEIT

Rudolf Aegerter, Aarau 2013

VUH-AG SEIT

�omas Zulauf, Auenstein 2022 
Hans Gatschet, Walterswil 2014

VIP-PARTNERMITGLIEDER 

ADLER-Lack AG, Tuggen
Kuratle & Jaecker AG, Leibstadt 
NAKU Steinhandel AG, Basadingen
Triviso AG, Solothurn

PARTNERMITGLIEDER 

Eigenmann AG, Dietfurt
Element-Küchen AG, Hunzenschwil
Haerry & Frey AG, Beinwil am See
Ineichen AG, Ermensee
Knecht & Co AG Holzwerkstoffe, Baden Dättwil
Leitz GmbH, Lenzburg
Scherer AG Holzhandel, Aesch
spa Sperrholz-Platten AG, Aarau
Suter Inox AG, Schinznach-Bad
Suva Aarau, Aarau
Swiss Krono AG, Menznau
Türenfabrik Brunegg AG, Brunegg
Woodpecker Group AG, Schlieren

clever people clever tools

hws-tools.ch shop.hws-tools.ch
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6.5 EXPERT/INNEN QV EFZ UND EBA

Aliesch Patric, Wettingen · Bär Beat, Rothrist · Barnetta Jan, Mellingen · Bättig Dominik, Aarburg · 
Baur Nicolas, Niederlenz · Berger Joél, Bremgarten AG · Blatter Lukas, Lenzburg · Braun Christian, 
Windisch · Burger Franz, Lengnau AG · Bussacker Michael, Jegenstorf · Carpinelli Giuseppe, Kirchdorf AG 
· Dalla Costa Raffael, Dottikon · Dörig Franz, Strengelbach · Elshani Atdhetar, Kaisten · Fischer Dominic, 
Kleindöttingen · Föhn �omas, Knonau · Frey Gabriel, Buttwil · Fuhrimann Jürg, Aarau Rohr · Garcia 
Javier, Sarmenstorf · Gautschi Christoph, Fislisbach · Güller Patrick, Birr · Gut René, Reiden · Häfliger 
Richard, Reitnau · Hägeli August, Bremgarten AG · Hartmann �omas, Hägglingen · Hauenstein Christian, 
Birmenstorf AG · Heiz Philipp, Menziken · Herzog �omas, Gipf-Oberfrick · Hirt Matthias, Birr · Hitz 
Andreas, Untersiggenthal · Ischi Reto, Zofingen · Kaderli René, Wikon · Kägi Stefan, Bremgarten AG · 
Kern Hubert, Hirschthal · Keusch Meinrad, Sarmenstorf · Keusch Reinhard, Buttwil · Krähenbühl Fritz, 
Würenlos · Kym Tobias, Möhlin · Liechti Beat, Rupperswil · Lüscher Marco, Egliswil · Lüthi Adrian, 
Walde AG · Lüthi Robert, Oftringen · Merz Mirco, Kleindöttingen · Michel �omas, Brittnau · Moser 
Felix, Staufen · Mosimann David, Gontenschwil · Müller Fabian, Lengnau AG · Müller Jvo, Schupfart · 
Munk Matthias, Dättwil AG · Notter Gregor, Merenschwand · Peterhans Beat, Hausen AG · Portmann 
Rolf, Oberkirch LU · Schenk Urs, Oberönz · Schilling Konrad, Frick · Schmid Nicole, Wynau · Schmid 
Stephan, Villmergen · Steiger Patricia, Hunzenschwil · Stierli André, Hägglingen · Stöckli Hugo, Boswil 
· Studhalter Marcel, Niederbipp · Stutz Markus, Meisterschwanden · Suter Toni, Würenlingen · �eiler 
Manuel, Steinmaur · Tschann Manuel, Scherz · Vock Paul, Wildegg · Vogt Markus, Würenlos · Vollenweider 
Claudio, Boswil · Walti-Gehrig Otto, Seon · Weber Roger, Brittnau · Weiss Lukas, Sulz AG · Wellenberg 
Ferdinand, Muhen · Wernli Michael, Bad Zurzach · Wilhelm Matthias, Safenwil · Willax Stephan, 
 Wettingen · Willisegger Daniel, Zofingen · Wülser Jonas Roland, Frick · Zehnder Christoph, Auenstein 

EIGENMANN AG Werkzeuge & Maschinen, Feldeck 11, CH-9615 Dietfurt, Tel. 071 982 88 88, Fax 071 982 88 99, info@eigenmannag.ch, www.eigenmannag.ch

Automatisierungstechnik / CNC-Technik / Kantentechnik /

Oberflächentechnik / Plattenaufteiltechnik
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VERBANDSPARTNER

VERBANDSPARTNER 
DES VSSM SCHWEIZ

IMPRESSUM
 

HERAUSGEBER

VSSM Aargau
Untere Brühlstrasse 21, 4800 Zofingen

Telefon 062 745 16 70, info@vssm-aargau.ch, www.vssm-aargau.ch

KONZEPT UND REALISATION

Reaktor AG, Kommunikationsagentur ASW, 5000 Aarau

DRUCK

Druckerei AG Suhr, 5034 Suhr

AUFLAGE

520 Exemplare
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PARTNERMITGLIEDER

PARTNERMITGLIEDER DES 
VSSM SEKTION AARGAU

WIR DANKEN ALLEN SPONSOREN FÜR IHRE 
GROSSZÜGIGKEIT UND IHR ENGAGEMENT

VIP-PARTNERMITGLIEDER

PARTNERMITGLIEDER
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VSSM Aargau 
Untere Brühlstrasse 21 
4800 Zofingen
062 745 16 70
info@vssm-aargau 
www.vssm-aargau.ch

Verband Schweizerischer

Schreinermeister

und Möbelfabrikanten

Sektion Aargau


