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SAFENWIL AG

Qualitdtstiiren fir Schreiner

Ob Abschlusstiiren, Brandschutztiren, Aussentiiren oder Innentiiren. Wir produ- Far immer jung
zieren Tir-Rohlinge und Rahmen aus Holzwerkstoffen und Dammstoffen, bear-
beiten die Rohlinge auf unseren CNC Maschinen und furnieren oder belegen die ) )
Oberfléchen mit Kunstharz oder anderen Materialien. sind wartungsfrei

und nach einem
langen Leben

Unsere TUren

0b FSC-Produkte oder Tiiren mit VOC- und Formaldehyd-Aussagen;
wir liefern kurzfristig individuelle Abmessungen aus unserem Standard-
programm oder nach Ihren speziellen Anforderungen. recyclebar.

Mit unserem, iiber Bluetooth konfigurierbaren, Fingerprint «Sorglos-Paket»

garantieren wir auch fiir optimale Tirautomation. EBBI .
uetooth

AKUSTIKA LIGHT XL
Das Universalgenie

Ob als Wohnungseingangs-, Serverraum-

oder Birotiire ... der Alleskénner wird

allen Anforderungen wie Einbruchschutz

mit Klasse RC2 und RC3 nach EN1627,
Feuerwiderstand EI30 (VKF Nr. 25883),
Schallschutz mit 43 dB und Klimadifferenzen
bis 20° Celsius (Klasse 2c) in Kombination
gerecht. Diese Tire darf in grossen Formaten
(3000 x 1500 mm) mit oder ohne Glaseinsatz
eingesetzt werden und ist bei all diesen Eigen-
schaften verhaltnismassig leicht im Gewicht.

Tiirenfabrik Safenwil AG

Kanalstrasse 14 / CH-5745 Safenwil AG
Telefon 056 622 17 77 / Fax 056 622 81 33 schreiner.ch
info@tuerenfabrik.ch / www.tuerenfabrik.ch
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AN DEERVER-
SAMMLUNG VOM LETZTEN
JAHR NAHMEN VIELE
PERSONEN




EINLADUNG

GENERALVERSAMMLUNG
VSSM AARGAU
3. MAI 2019
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IHRE PERSONLICHE MEINUNG
INTERESSIERT UNS SEHR.
DARUM MOCHTEN WIR SIE

GERNE ZU UNSERER 131. GENERAL-
VERSAMMLUNG EINLADEN.
MELDEN SIE SICH AN UND WIR
HALTEN IHREN PLATZ AM FREITAG-
NACHMITTAG, DEN 3. MAI,
FUR SIE FREI.

ES GIBT DREI GUTE GRUINDE,
MIT DABEI ZU SEIN:

Sie wiinschen Informationen aus erster Hand.
Wir bieten Ihnen diese gerne.

Sie mochten aktiv an der Zukunftsgestaltung unserer Branche mitwirken.
Wir bieten Ihnen die richtige Plattform dazu.

Sie treffen viele gleichgesinnte, interessante und wichtige Leute in geselligem, lockerem Rahmen.
Wir bieten Ihnen dabei die Moglichkeit, neue Kontakte zu kniipfen.

EEEEEEEEEEEEEEEE




Tenso P-10

Selbstspannender Verbinder zum
Verleimen von dunnen Werk-
stoffen ab 12 mm Materialstarke

* 45° Gehrungen ab 15mm Plattenstarke

e Mittelwand Verbindungen ab 16 mm Plattenstarke

e 90° Grad Verbindungen ab 12 mm Plattenstarke

Lamello AG | Verbindungstechnik
Tel. 061 935 36 36 | info@lamello.ch | www.lamello.ch
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Wahlen Sie aus 6 verschiedenen
Baureihen Ihre Striebig.
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546110: Abricht-Dickenhobeln
ohne Umstellungen.

_ J A" ‘
ol JAHRE Ronstrasse 1 | 6030 Ebikon
Tel. 041 44501 20 | www.bruendler.ch

KEIN 'KAUF OHNE UNSER

m200: Der Verkaufsrenner,
die neue 5-Achsen-CNC mit
automatischem Tisch.

Schleifmaschinen mit
Planetenkopf: Die Nummer 1
fir perfekte Oberflachen.

‘Fﬂ

{X ALTENDORF

F45: Die beste, je gebaute,
Formatkreissige optional
+/-46° schwenkbar.

we
-

Tornado Plus: Kantenanleimen,

vollautomatisiert auf hgchstem
Niveau.

= OFFERTE

Minimax: Die 1. Adresse
flir kompakte Standard- und
Universal-Maschinen.

@Hebrock

Fé4: Die einzigartige kompakte
Kantenanleimmaschine mit
obenliegendem Leimbecken.




TRAKTANDENLISTE UND PROGRAMM

INFORMATIONEN
UND ABWECHSLUNG

TRAKTANDEN, 1. TEIL

1. Begriissung
2. Wahl der Stimmenzéihler/
des Tagesprisidenten
3. Genehmigung von:
3.1 Protokoll der Generalversammlung 2018
3.2 Jahresbericht 2018
4. Jahresrechnung 2018 und Revisionsbericht
Budget 2019
Festlegung der Mitgliederbeitriage 2019

ot

Investitionen
Antrige aus den Kreisen
Mitteilungen aus dem Vorstand

¥ ® N

Verschiedenes und Umfrage

TRAKTANDEN, 2. TEIL

10. Begriissung der Giste

11. Prisidialbericht

12. Verabschiedungen und Ehrungen
13. Grussbotschaften

PROGRAMM

Datum: Freitag, 3. Mai 2019
Ort: Stadtsaal Zofingen

14.30 Uhr Eintreffen der Teilnehmer im
Stadtsaal Zofingen
Parkhaus: Altstadt-/Bahnhof-Parking
14.45 Uhr Partnerprogramm: Fithrung mit
der Marktfrau durch Zofingen
14.45 Uhr Start GV, 1. Teil fiir Mitglieder
15.45 Uhr Pause, Eintreffen der Giste und Partner
16.00 Uhr Start GV, 2. Teil mit Gasten und Partnern
17.00 Uhr Referat von «Business Rocker»
Bernhard Schweizer iiber «Offensive
Dienstleistungskompetenz»
18.15 Uhr Apéro
19.00 Uhr Beginn Abendprogramm
Vorspeise, Hauptgang
20.45 Uhr Feuertanz
21.30 Uhr Dessert

STIMMRECHT

Das Stimm- und Wahlrecht ist in Artikel 6

der Statuten geregelt. Stimmberechtigt sind:
Aktiv-, Einzel- und Ehrenmitglieder.

Die Stimmkarte wird bei der Eingangskontrolle
abgegeben.

BEILAGEN

+ Protokoll der Generalversammlung
vom 4. Mai 2018
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Erhéltlich im JETZT BEI
D App Store » Google play

@00 poesia-gruppe.ch  Grenzweg 3 | Industrie Feldmatte | CH-5726 Unterkulm | 062 832 32 32 | www.poesia.ch | info@poesia-gruppe.ch
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ALTERNATIVPROGRAMM

FUHRUNG MIT
DER MARKTFRAU

Zofingen wurde schon im Mittelalter zum Markt-
und Verwaltungszentrum ausgebaut. Handler sind
von weit her gekommen. Aus Italien, Frankreich
und Deutschland reisten sie an und brachten un-
bekannte Waren, Briuche und Sprachen in die
Stadt. Die Marktfrau erzdhlt aus dieser Zeit, denn
schon damals hat sie schnell die neuesten Geriichte
erfahren. Mittels dieser Geschichten wird das
Leben der Frau in der Zofinger Gesellschaft dieser
Zeit aufgezeigt.

MIT DER MARKTFRAU UNTERWEGS,
EIN SPEZIELLES, UBERRASCHENDES UND

UNVERGESSLICHES ERLEBNIS!

GENERALVERSAMMLUNG




TGYSO

Kompetenz | Qualitét | Partnerschaft

GYSO AG - Ein kompetenter Partner
Kleben | Dichten | Schitzen | Schleifen | Lackieren

GYSO AG | CH-8302 Kloten | CH-1023 Crissier | gyso.ch

rtifiziert

individuell
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I'
Die neue 3D Béandergeneration % www.sfs.ch




UNTERHALTUNG

BUSINESS ROCKER
BERNHARD SCHWEIZER
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«OFFENSIVE DIENSTLEISTUNGSKOMPETENZ»

Uber Organisationsentwicklung, die rockt, vom Mann mit dem
ganzheitlichen Blick und dem Gespiir fiir Menschen.

FEUERSHOW
JOSEPH STENZ

DER MIT DEM FEUER TANZT

Die eindriickliche und einmalige Kombination von
Feuertanz und Musikfeuerwerk bietet ein grandioses Spektakel,
das die Zuschauer in Atem hilt!

11




WETTBEWERBS-
ARBEITEN

2018:

«NOMADEN-
MOBEL»




VERANSTALTUNGSORT

STADTSAAL
ZOFINGEN
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weitere Informationen:

www.stadtsaal.ch - www.zofingen.ch

= ZOFINGEN

BEWEGT&VERBINDET

13




74 ZURICH

Generalagentur Daniel Spatig
Trila Park, Untere Briihlstrasse 11, 4800 Zofingen
062 789 30 88, helmut.riesner@zurich.ch
www.zurich.ch/spaetig

|

|

| n h A
Gemeinsam erfolgrelch
Sie gestalten Innenraume. Wir

liefern Werkzeug und Erfahrung.
1 ' Ve "

‘ !

OERTLI Werkzeuge AG, Hofstrasse 1, 8181 Hori O E RT I_ I @

Tel 044 863 75 11, info@oertli.ch, www.oertli.ch Excellence in solid wood

Schweizer Perfektion fir zuhause

vzug.com
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Im Aargau entsteht Schones.
Wir liefern das Holz dazu.

HARTWAG

m m m Mas s iv H ol z

Hartwag AG | Furtbachstrasse 7 | 8107 Buchs ZH | Telefon 044 847 10 47 | Fax 044 847 10 74 | hartwag.ch | info@hartwag.ch

.ch

datenmanagement

Wir machen Datenanlagen und Automatisierungen auf 3D-CAD-Basis fir durch-
gangige Produktionen. Fiir uns bedeutet durchgéngig «bis und mit Montage die
beste Lésung zu haben». Wir pflegen auch einen Artikelstamm (Beschldgge Com-
Norm-f3hig) welcher ins ERP eingelesen werden kann. Unsere Kunden unterstitzen

wir, in dem wir gemeinsam die Definitionen fiir die beteiligten Firmen erstellen.

bereich und Beschlage-Hersteller / Beschlage-Handel (CAD-Datenservice).

Fiir unsere Kunden betreiben wir eine Plattform mit:

+ Updates

- Auftragsaustausch (Produktionsauftrége vergeben/erhalten ohne Mehraufwand)
« Wiinsche melden (Datenanalagen und Automatisierungen)

* Forum

\
|
|
Kunden von uns sind individuelle Schreiner, industrialisierte Firmen im Schreiner-

www.rwdm.ch Alte Aescherstrasse@5% 5615 Fahrwangen René Wetzstein info@rwdm.ch 078 888 03 56

Fakturieren war noch nie so einfach!

Erstellen Sie auf einfachste Art und Weise alles von der Offerte bis hin zur
Rechnung. Bereits ab CHF 29.-

- Extrem leichte Handhabung - Offerte, Auftragsb. & Rechnung - Automatisiertes Mahnwesen
- Keine Softwareinstallation notwendig - Ortsunabhédngig arbeiten - Rechnungsversand per Email

- Adress- und Kundenverwaltung - Branchenunabhangig - automatisierte Datensicherung

i.ch.

* 4L INFORMATTIK

easyofﬁce.h\

5604 Hendschiken - 6340 Baar - Telefon 062 885 60 60 - hli.ch




AUSSTELLUNG FUR DEN INNENAUSBAU Montag-Freitag
.. . 7.30-12.00 Uhr
Parkett ¢ Boden ¢ Wande e Decken e Turen e Decore 13.30-18.30 Uhr

Samstag
9.00-12.00 Uhr

braun =

Vielfalt in Holz

BRAUN AG | Holzwerkstoffe
CH-9201 Gossau SG
info@braun.ch | www.braun.ch

BESUCHEN SIE UNSEREN SHOWROOM IN REIDEN!

mp \az—f,

BODEN, TUREN, TERRASSEN, ALTHOLZ

D HOLZWERKSTOFFE Industriestrasse 11 Tel. 062 758 25 25
N REIDEN AG 6260 Reiden www.hws-reiden.ch




VORSTAND

VSSM AARGAU

David Kldusler

Prisident VSSM Aargau

Prisident Regionale Parititische
Berufskommission (RPK), Repréisentant
Prisidenten-Konferenz VSSM CH,
Mitglied bauenaargau, Delegierter AGV

Thomas Zulauf

Obmann Kreis Aarau-Lenzburg
Vizeprisident VSSM Aargau

Président Ressort prokalk

Delegierter PR-Kommission VSSM CH

Peter Graf

Priasident Ressort Marketing &
Kommunikation

Delegierter AGV

Christoph Zehnder
Obmann Kreis Baden-Brugg

Prisident Ressort Kurswesen

Manuel Huber
Obmann Vorstand Rheinkreis
Delegierter Pro Holz Aargau

Uwe Breidert

Obmann Kreis Bremgarten-Muri
Prisident Ressort Priifungswesen &
Chefexperte

Rolf Honegger
Obmann Kreis Kulm-Zofingen

Mitglied Ressort Marketing &
Kommunikation

17

c/o David Kldusler AG

Hauptstrasse 75, CH-5027 Herznach
Telefon 079 648 05 59, Fax 062 878 31 72
dklaeuslerag@bluewin.ch

c/o H& T Raumdesign AG

Rohrerstrasse 20, CH-5000 Aarau
Telefon 062 835 70 31, Fax 062 835 70 01
thomas.zulauf@hta.ch

Weinbergstrasse 8, CH-5430 Wettingen
Telefon 079 664 87 11, Fax 056 426 09 47
grafwet@hispeed.ch

c/o Herbert Hiardi AG

Langmatt 35, CH-5112 Thalheim
Telefon 079 618 31 21, Fax 056 443 28 83
christoph.zehnder@haerdi-ag.ch

c/o Huber Schreinerei-Innenausbau AG
Romerweg 15, CH-5070 Frick

Telefon 062 871 14 64, Fax 062 871 34 36
m.huber@schreinerei-huber.ch

Oberdorfstrasse 16, CH-5621 Zufikon
Telefon 079 404 85 78
uwe.breidert@gmx.ch

c/o Generator iP AG

Giessen 7, CH-8820 Wiadenswil
Telefon 079 255 51 72
honegger@generator-ip.ch
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WETTBEWERBS-
ARBEITEN

2018:

«NOMADEN-
MOBEL»




VERGANGENE AKTIVITATEN

_AUS DEN
FUNF KREISEN

a8

1 KREIS AARAU-LENZBURG

13.03.2019 — Kreisversammlung
15.11.2018 — Schreiner, Zniini

05.10.2018 — Kreisanlass, PSI Wiirenlingen
14.03.2018 — Kreisversammlung

2 KREIS BADEN-BRUGG

19.03.2019 — Kreisversammlung
29.05.2018 — Kreisanlass, Suter Inox AG
20.03.2018 — Kreisversammlung

3 KREIS BREMGARTEN-MURI

12.03.2019 - Kreisversammlung
27.03.2018 — Kreisversammlung

4 KREIS KULM-ZOFINGEN

12.03.2019 — Kreisversammlung

16.10.2018 — Kreisausflug, Bugano AG, Neuhof

06.03.2018 — Kreisanlass Pilatus Flugzeugwerke AG
mit Kreisversammlung

5 KREIS LAUFENBURG-RHEINFELDEN-ZURZACH

13.03.2019 — Kreisversammlung

18.01.2019 - Januar-Hock, Tiirenfabrik Brunegg AG
21./22.09.2018 — Kreisausflug nach Lugano
14.03.2018 — Kreisversammlung

19.01.2018 - Januar-Hock, PSI Wiirenlingen
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JAHRESBERICHT DES PRASIDENTEN

VSSM
SEKTION AARGAU

Liebe Berufskollegen, geschitzte
Partnerfirmen, sehr geehrte Damen
und Herren: Krieg, Terror und
verheerende Naturkatastrophen
waren auch im vergangenen

Jahr leider fast taglich weltweit

in den Schlagzeilen zu finden.

Nach den USA ist in vielen weiteren Nationen,
darunter auch mehrere Linder in Europa, die
«First-Politik» sehr in Mode geraten. Das ist eine
ganz gefihrliche Entwicklung mit unabsehbaren
Folgen. Wenn Gespriche und Kompromisse auf
unterschiedlichen Ebenen auch unter Staaten
nicht mehr moéglich sind, wird die Welt noch un-
sicherer, als sie es heute schon ist. Nachhaltige
Erfolge sind nur moglich, wenn gemeinsame
Losungen diskutiert und auch angestrebt werden.

Der wirtschaftliche Erfolg der Schweiz wurde im
vergangenen Jahr sicher leicht gebremst, bewegt
sich aber im Vergleich zu vielen anderen Nationen
noch immer auf einem recht hohen Niveau. Poli-
tisch waren 2018 die Riicktritte im Bundesrat von
Wirtschaftsminister Johann Schneider-Ammann
und unserer Aargauer Umweltministerin Doris
Leuthard ein viel diskutiertes Ereignis. Ersetzt
wurden sie durch Stinderitin Karin Keller-Sutter
und Nationalritin Viola Amherd.

In der Wintersession hat der Nationalrat
nach langer Beratung die Vorlage zum CO,-Ge-
setz abgelehnt. Auch nach diesem Hitzesommer
und vielen Naturkatastrophen weltweit und in der
Schweiz ist unser Parlament offenbar nicht bereit,
das Klima fiir unsere Nachfolgegenerationen bes-

20

ser zu schiitzen. Natiirlich, wir Schweizer konnen
die Umwelt nicht alleine retten. Aber das sagen
viele wirtschaftlich schlechter gestellte Nationen
auch. Im Ubrigen bin ich iiberzeugt, dass Klima-
schutz auch den Erhalt und den Ausbau von Ar-
beitsplidtzen in verschiedenen Branchen bedeuten
kann.

Auf einige Geschifte und Entscheidungen,
welche den VSSM Sektion Aargau betreffen, moch-
te ich in den folgenden Zeilen kurz eingehen:

ZENTRALVORSTAND ROLF MARKI

Nach 12 Jahren ist unser Aargauer Vertreter Rolf
Mirki, Grinichen, aus dem Zentralvorstand zu-
riickgetreten. Als Finanzchef nahm er im nationa-
len Verband eine sehr wichtige Funktion ein. Mit
guten strategischen Entscheiden war er massgeb-
lich am finanziellen Erfolg unseres Verbandes
beteiligt. Trotz seinem grossen Engagement war

«Eine Berufslehre

ist ein guter Integra-
tionsfaktor fiir Mig-
ranten und wird
mithelfen, dem Fach-
kriaftemangel entge-
genzuwirken.»

David Kldusler



Rolf Mirki auch in der Zeit als Zentralvorstand
oft an kantonalen Schreineranlissen oder Kreis-
versammlungen anwesend.

Rolf, fiir Dein grosses Engagement im VSSM
Schweiz dankt Dir die ganze Sektion Aargau ganz
herzlich und ich wiinsche Dir fiir die Zukunft
alles Gute. Als Nachfolger wurden der Aargauer
Heiri Hochueli aus Reitnau und Fabrizio Wiithrich
in den ZV gewihlt. Ich wiinsche beiden viel Ge-
schick im neuen Amt.

LEITBILD VSSM SEKTION AARGAU

Unter der effizienten Fithrung von Vizeprisident
Thomas Zulauf hat eine kleine Kommission ein
neues Leitbild fiir den VSSM Sektion Aargau aus-
gearbeitet. Unterstiitzt wurde sie dabei von der
Kommunikationsagentur Reaktor AG, namentlich
von Frau Nadine Huggel. Mit wenigen Sitzungen
konnte innert einigen Wochen ein gutes Arbeits-
instrument fiir verschiedene Tétigkeiten und An-
lisse unserer Sektion geschaffen werden. Unter
anderem in einer Anpassung unseres Logos wird
diese Arbeit im kommenden Jahr auch fiir unsere
Mitglieder ersichtlich werden.

FLUCHTLINGE ALS LEHRLINGE

Das Sekretariat hatte in den letzten Monaten oft
Anfragen von Mitgliedern betreffend die Einstel-
lung von Fliichtlingen erhalten. Der Vorstand ist
iiberzeugt, dass wir in Zukunft vermehrt junge
aufgenommene Asylbewerber in unsere Branche
integrieren werden und auch miissen. Eine Berufs-
lehre ist ein guter Integrationsfaktor fiir Migran-
ten und wird mithelfen, dem Fachkriftemangel
entgegenzuwirken.

Unser Geschiftsfithrer Hans Gatschet hat in
Zusammenarbeit mit dem Migrationsamt einige
wichtige Punkte zusammengefasst, auf welche Sie
bei der Einstellung eines Fliichtlings achten miis-
sen. Diese Angaben finden Sie im Mitteilungs-
blatt, welches Ihnen im Dezember 2018 zugestellt
wurde.

VORSTAND, KOMMISSIONEN

An neun ordentlichen Vorstandssitzungen haben
wir im vergangenen Jahr die Verbandsgeschifte
behandelt und wo méglich abgeschlossen. Auch
in vielen Kommissionssitzungen wurden die aktu-
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ellen Geschiifte diskutiert und anfallende Arbei-
ten erledigt. Neben dem Vorstand haben unzihlige
Personen im Umfeld der Sektion Aargau grossen
Einsatz geleistet. Fiir diese Mithilfe mochte ich
mich bei allen recht herzlich bedanken. Dieser
Dank geht auch an unsere engagierten Mitarbeiter
Franz Dorig, Kurt Engeler, Javier Garcia, Hans
Gatschet, Urs Schenk und Konrad Schilling in
Lenzburg und Zofingen.

BERUFSSCHULEN

Zu unserem dualen Bildungssystem gehoren die
kantonal gefiihrten Berufsschulen. Wir im Kanton
Aargau haben das Gliick, gleich auf zwei starke
Berufsschulen fiir Schreiner-Auszubildende zih-
len zu konnen.

Ich danke den vielen Fach- und ABU-Lehrer-
Innen und den beiden Rektoren Ruedi Suter,
Lenzburg und Dr. Hans Marthaler, Rheinfelden,
fiir ihr grosses tigliches Engagement zugunsten
unserer Branche.

Ein grosses Dankeschon auch an all unsere Mit-
glieder des VSSM Sektion Aargau.

David Klédusler
Priisident VSSM Aargau

DAVID KLAUSLER,
PRASIDENT DES
VSSM AARGALU,
ZIEHT BILANZ.
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JAHRESBERICHT DES GESCHAFTSFUHRERS

VERBANDSGESCHEHEN

In den Vorstandssitzungen der Sektion Aargau
hatte sich 2018 ein Thema durchgezogen. Das war
die Regionale Parititische Berufskommission des
Kantons Aargau. Der Erarbeitung eines fiir einen
Neustart bendétigten Basisreglements ging ein
zihes Ringen mit der Zentralen Parititischen
Berufskommission voraus. Nun liegt ein neues
Reglement vor, welches seine Tragfihigkeit in der
Praxis beweisen muss.

An der schweizerischen Delegiertenversammlung
im Juni 2018 in Thun wurden im Zentralverband
zwei neue Vorstandsmitglieder gewihlt. Der Vor-
stand steht hinter den demokratisch gewihlten
Kandidaten, auch wenn es im Vorfeld Unstimmig-
keiten zu der Art und Weise der Auswahl der Kan-
didaten gegeben hat. Die Sektion ist stolz, dass
wieder ein Aargauer Schreiner im Zentralvorstand
vertreten ist.

Durch den Trend zur Spezialisierung der Unter-
nehmen wird es fiir einige Lehrbetriebe in Zu-
kunft immer schwieriger werden, eine umfassen-
de Schreinerausbildung anzubieten. Was konnte
ein Losungsansatz fiir diese Betriebe sein, welche
noch gerne ausbilden mochten, dies aber nur spar-
tenweise tun konnen? Hier konnte das Thema
Lehrbetriebsverbund eine mégliche Losung bieten.
Wir hatten mit einer Umfrage bei unseren Mitglie-
dern zu ermitteln versucht, ob sie sich einen Lehr-
betriebsverbund in Zukunft vorstellen konnten,
und es hatten doch mehr als 40 % Interesse bekun-
det. Wir werden dieses Thema 2019 mit einem
Informationsabend noch vertiefen und versuchen,
auch Betriebe dafiir zu gewinnen, welche sich bis
anhin eben aus den genannten Griinden nicht als
Ausbildungsbetriebe zur Verfiigung stellten.

Der Verband funktioniert in finanzieller Hinsicht
wie ein kleines KMU: Das Erarbeiten des alljihr-
lichen Jahresabschlusses, die unterschiedlichen
MwSt.-Rechnungen, die Lohn- bzw. Spesenabrech-

nung von iiber 100 Mitarbeitern, Funktioniren,
Experten und Kommissionsmitgliedern AHV-kon-
form durchzufithren sind heute Teil eines einge-
spielten Ablaufs. Die grossere Herausforderung
ist es, die fertige Jahresrechnung an der ersten
Vorstandssitzung im Januar 2019 bereits be-
schlussfihig zur Abnahme und Revision vorzule-
gen. Die Schwierigkeit ist dabei, alle nétigen
Informationen auf diesen eher frithen Zeitpunkt
zusammenzutragen. Da es dazu Informationen
braucht, welche nicht so einfach abrufbar sind.

In der Sitzung vom Februar 2019 kann der
Vorstand bereits iiber die von den Revisoren revi-
dierte Vorjahresrechnung 2018 sowie das Budget
2019 befinden. Damit ist das erklirte Ziel, an den
Kreisversammlungen im Mirz 2019 den Mitglie-
dern die effektiven revidierten Vorjahreszahlen
priasentieren zu konnen, erreicht.

Eines unserer Dauerthemen ist, moglichst wenige
offene Debitoren iiber das Zahlungsziel hinaus
zu haben. Mit dem jetzigen Mahnwesen gelingt
es uns, die Ausstinde auf einem sehr niedrigen
Niveau zu halten.

HANS GATSCHET,
GESCHAFTSFUHRER
DES VSSM AARGAU.




«Durch den Trend zur
Spezialisierung der
Unternehmen wird es
fiir einige Lehrbetriebe
in Zukunft immer
schwieriger werden,
eine umfassende
Schreinerausbildung
anzubieten.»

Hans Gatschet

Der administrative Aufwand nimmt leider von
Jahr zu Jahr zu: Es werden immer mehr Daten
erfasst, verarbeitet und kontrolliert, um die Gut-
sprache der unterschiedlichen Unterstiitzungs-
beitrige zu erhalten.

Die Organisation und die Abwicklung des alljdhrli-
chen Qualifikationsverfahrens (Lehrabschlussprii-
fung) ist immer eine intensive Zeit, miissen doch
in kurzer Zeit viele Priifungskandidaten sowie
Funktionidre aufgeboten und Wege koordiniert,
Réaume reserviert werden. Die eigentliche Heraus-
forderung beginnt da, wo dieses aus irgendwel-
chen Griinden nicht mehr in den angedachten ge-
planten Bahnen liuft, sondern kurzfristig mit allen
Beteiligten eine neue gangbare Losung gesucht
werden muss. Wir konnen in solchen Fillen auf ein
zuverlissiges Rumpfteam von Kursleitern, Exper-
ten und Vertretern des Berufsbildungsamts zu-
riickgreifen und so diese unvermeidbare Situation
doch zur Zufriedenheit aller Beteiligten meistern.

Aufgrund riumlicher und organisatorischer An-
derungen wurde das Konzept der bisherigen Lehr-
abschlussfeier iiberarbeitet. Das neu verantwort-
liche Team hatte es sich nicht einfach gemacht,
damit die Lehrabschlussfeier in einem neuen,
zeitgemissen Rahmen durchgefiihrt werden kann.
Wir anhand der Riickmeldungen feststellen, dass
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die Neuauflage auf der ganzen Linie gelungen ist
und die Kosten auch im gleichen Rahmen geblie-
ben sind.

Nach dem Ausbau der neuen Raumlichkeiten und
der Neuanschaffung des CNC-Bearbeitungscen-
ter haben wir das restliche angesparte Kapital als
Vermogensanlage angelegt, damit die Sektion fiir
inskiinftige, zukunftsgerichtete Investitionen iiber
die Finanzmittel verfiigen kann. Das alte Wert-
schriftendepot mit den alten Anlagen wurde auf-
gelost, da die Spesen hoher waren als der erwirt-
schafte Zins.

Die gute Zusammenarbeit mit der AHV-Kasse
Schreiner wurde 2018 mit einer Kundenschulung
fiir Personalverantwortliche weitergefiihrt. Es war
eine kurze, knackige, informative Pridsentation
dazu, worauf man bei einer korrekten AHV-/
BVG-Abrechnung achten sollte; besonders die
Einschiibe mit Sonderfillen und die Fragen aus
der Praxis haben der Schulung und der gemein-
samen Zusammenarbeit einen besonderen Mehr-
wert gegeben.

Die jahrlichen VUH-AG-Betriebskontrollen im
Auftrag des Kantons in den holzverarbeitenden
Betrieben des Kantons Aargau waren erfreuli-
cherweise stets Gespriche, die auf Augenhéhe
und immer mit den Betriebsverantwortlichen
stattfanden. Es ist zu erwahnen, dass die meisten
Betriebe die Umweltschutzvorschriften von sich
aus schon iiber das Mass der Vorgaben hinaus ein-
gehalten haben.

Im Herbst 2018 riickte wie jedes Jahr das Kalkula-
tionsprogramm prokalk in den Mittelpunkt unse-
rer Arbeit. Nebst der Datenbeschaffung wie neue
Materialpreise, Lohne usw. waren es auch die
Uberarbeitung sowie die Korrekturen der einzel-
nen Datenstimme und Kapitel, die jetzt vollzogen
wurden. Dank der engen Zusammenarbeit mit der
Abteilung Technik und Betriebswirtschaft des
Zentralverbands konnen wir mit den Kalkulatio-
nen zu den neuesten Konstruktionsunterlagen im-
mer am Puls der Zeit bleiben. Nach wie vor stellt
uns aber die prokalk-Version fiir die Westschweiz
immer wieder vor neue Herausforderungen.

Hans Gatschet
Geschdiftsfiihrer VSSM Aargau
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RESSORT KURSWESEN

VOLLE KRAFT VORAUS

Nach der Grossinvestition in das
Bearbeitungszentrum im Jahr 2017
haben wir 2018 den Kursraum

im Erdgeschoss weiter optimiert.

Da der Plattentransport in den oberen Stock sehr
aufwendig war, hat die UK-Kommission der Gene-
ralversammlung die Investition in eine Platten-
sidge Typ Striebig mit einem kleinen Plattenlager-
platz im Erdgeschoss vorgeschlagen.

Dem Beschaffungsantrag wurde zugestimmt.
Im September wurde die neue Striebig angeliefert
und an das von den Instruktoren gebaute Platten-
lager montiert. Die Investition hat sich als gut er-
wiesen und die Arbeit erheblich erleichtert.

Das UK-Team mit Urs Schenk, Kurt Engeler,
Javier Garcia und Konrad Schilling hat im letzten
Jahr wieder gut gearbeitet. Hier einige Zahlen, um
dies zu veranschaulichen: Es wurden total 427 UK-
Tage EFZ, 110 UK-Tage EBA und 50 Tage fiir das
WBZ Lenzburg instruiert.

Dann wurden 5 Wochen fiir Priiffungen und 2
Wochen fiir Standortbestimmungen aufgewendet.

Wir haben auch 2018 einige Kurstage an Dritte
vermietet, was uns wiederum hilft, die Grundkos-
ten zu tragen. Das sind 12 Tage fiir das WBZ, 15
Tage an die Polydesigner und noch 2 Tage an Wei-
tere.

Zurzeit haben wir total 320 Lernende (EFZ)
aus dem Kanton Aargau sowie 51 Lernende (EBA)
aus den Kanonen Aargau und Solothurn. Davon
sind insgesamt 44 Frauen (12 %).
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2019 wird unser langjdhriger Kursleiter Kurt
Engeler in die wohlverdiente Pension gehen. Die
Stelle ist im Dezember ausgeschrieben worden,
worauf sich 17 Personen gemeldet haben. Davon
waren 2 Frauen. Wir sind der Meinung, dass wir
mit dem Auswahlverfahren und dem persénlichen
Gesprich den richtigen Kandidaten gefunden
haben. Der Kandidat wird am 1.Juni die Stelle
antreten.

An dieser Stelle mochte ich dem ganzen UK-Team
fur seinen Einsatz 2018 recht herzlich danken.
Auch der UK-Kommission méchte ich danken fiir
die Arbeit, welche alle fiir unseren Nachwuchs er-
bringen. Es ist sehr angenehm, mit Euch allen zu-
sammenzuarbeiten.

-

Christoph Zehnder
Prdisident Ressort Kurswesen
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STRIEBIG
OptiDivide

DIE NACHRUSTBARE
ZUSCHNITTOPTIMIERUNG

- optimale Nutzung
des Materials

« schnelles und prazises
Abarbeiten des Zuschnitts

Beratung & Verkauf:

Arthur Briindler AG
CH-6031 Ebikon

Tel. 041 445 01 20
info@bruendler.ch

WSTRIEBIGE |

Hersteller &
Kundendienst:

STRIEBIG AG
WWW.STRIEBIG.COM CH-6014 Luzern

MSTRIEBIGE

Fachmonteur, Diplom VSSM
start: 7. Mai 2019 (1 Semester) / kurzfristige Anmeldung noch méglich

Fertigungsspezialist, Diplom VSSM
Start: 14. August 2020 (2 Semester) / Infoabend: 8. Mai 2019, 18.00 Uhr *

Produktionsleiter Schreinerei, eidg. Fachausweis
Start: 19. Mérz 2020 (3 Semester) / Infoabend: 8. Mai 2019, 18.00 Uhr *

Projekileiter Schreinerei, eidg. Fachausweis
start: 19. Marz 2020 (3 Semester) / Infoabend: 8. Mai 201 9, 18.00 Uhr *

Zertifizierte Fihrungskraft «Chef werden — Chef bleibenn
6. September 2019 (22 Tage/? Monate) / Infoabend: 8. Mai 2019, 18.00 Uhr *

Fit fUr die VereinsfUhrung
Kurs «Mittelbeschaffungn: 24. Mai 2019 (1 Nachmittag/Abend)
Kurs uFreiwillige fir die Mitarbeit gewinneny: 7. November 2019 (1 Abend)

MDD

Detaillierte Informationen erhalten Sie unfer: Tel. 062 885 39 02
Weiterbildungszentrum Lenzburg

weiterbildung@wbzlenzburg.ch, www.wbzlenzburg.ch
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Die WEINIG Gruppe -
lhre Spezialisten fiir Massivholz-
und Holzwerkstoffbearbeitung.

| TH I N K 1 WEINIG bietet mehr: www.weinig.com
WE I N I G WEINIG HOLZ-HER Schweiz AG

Industriestrasse 19 | 6034 Inwil

T +41(0)41 449 90 90 . l
info@weinig-holzher.ch

www.weinig-holzher.ch WEINIG  HOLZHER

Isolierglasfabrik

Glashandel . aSt rBSCh

Grosssteinengasse 1 Tel. 062 768 80 80
5727 Oberkulm www.glastroesch.ch

Wir winschen der VSSM Sektion Aargau eine
glasklare Generalversammlung in Zofingen.

www.formex.ch

Wir setzen Trends.

FORMEX AG | Griingenstrasse 19 | CH-4416 Bubendorf | Tel. +41 61 935 22 11 | info@formex.ch | www.formex.ch
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BERUFSSCHULE LENZBURG

KOMPETENZ, BEGEISTERUNG
UND VERLASSLICHKEIT

Vor 150 Jahren wurde die Hand-
werkerschule Lenzburg von Johann
Rudolf Miiller gegriindet, der zu-
gleich als erster Direktor der
Justizvollzugsanstalt Lenzburg
amtierte. Er hat nicht nur die
Handwerkerschule aufgebaut, son-
dern im gleichen Jahr auch die
Spar- und Leihkasse Lenzburg, die
heutige «Hypi», ins Leben gerufen.

150 JAHRE BERUFSSCHULE LENZBURG

Das Jubildumsjahr wurde gefeiert. Die Jubildums-
feier fiir Mitarbeitende und Gaiste veranstaltete
die Berufsschule Lenzburg am Freitag, 31. August
2018, im Zirkus Monti, der in Aarau gastierte.
Zimmerleute und Metallbauer restaurierten zum
Jubildum fiir den Industrielehrpfad ein altes Was-
serrad. Alle Lernenden haben im Projekt «Multi-
kulti Argovie» vor den Sommerferien gefeiert:
Man besuchte kulturelle Sehenswiirdigkeiten im
Kanton und kam auf einem Sternmarsch oder ei-
ner Sternfahrt zuriick zur Berufsschule, an der ein
«Street Food Festival» exotische Kulinarik bot.
«Multikulti» sind ndmlich auch die Lernenden
an der BSL: 378 Lernende, also 16 %, waren Auslidn-
der. 39 Nationen waren 2018 vertreten: Kosovo,
Italien, Deutschland, Eritrea, Tiirkei, Serbien,
Portugal und Mazedonien stellten je iiber 10 Ler-
nende. Einige von 17 Nationalitidten, die bloss
einen Lehrling stellten, waren Grossbritannien,
Kambodscha, Nigeria, Lettland und Bangladesch.
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SCHULBETRIEB DER FACHGRUPPE «INNENAUSBAU»

Vom 14. bis 19.Januar 2018 reisten insgesamt 5
Schreinerklassen der Fachgruppe Innenausbau
mit gut 100 Personen an die internationale Mobel-
messe in Koln. Neben der Mobelmesse selbst, die
einen umfinglichen Einblick in den Bereich des
Mobelhandels erméglichte, war auch die Fithrung
durch den Kélner Dom eine interessante Erfah-
rung. Von dieser Exkursion werden einige impo-
sante Erinnerungen zuriickbleiben.

Neben den grossen Exkursionen nach Koln,
Mailand und Prag fanden auch viele kleine Exkur-
sionen in holzverwandten Firmen statt. Oft werden
diese mit Kultur oder Sport verbunden, so dass die
Eindriicke und das Erlebnis noch stiarker werden.

In der Fachgruppe Innenausbau der Berufs-
schule Lenzburg arbeiten Andreas Fuchs, Andreas
Urwyler, Astrid Stutz, Beat Ummel, Stefan Isler,
Thom Schelker, Timo Tresch und Ursula Maurer.
Franz Bereuter ist Fachgruppenleiter und Leiter
der Schreinerweiterbildung am Weiterbildungs-
zentrum Lenzburg.

Mit rund 400 Lernenden sind die «Innenaus-
bauer» (Schreiner, Schreinerpraktiker, Zeichner
Fachrichtung Innenarchitektur) die grosste Fach-
gruppe der Berufsschule Lenzburg. Das gemein-
same Vorgehen von Berufsschule (BSL), VSSM
Aargau (UK-Werkstatt) und Schreinerweiterbil-
dung (WBZ) unter einem Dach ergibt eine unkom-
plizierte und zielorientierte Zusammenarbeit in
der Ausbildung unserer Lernenden und angehen-
den Kadermitarbeitern.

2

Franz Bereuter
Leiter Schreinerweiterbildung



BERUFSBILDUNGSZENTRUM FRICKTAL

SCHULBETRIEB
UND EXKURSIONEN

Die erste Durchfiihrung des
Qualifikationsverfahrens nach
der neuen Bildungsverordnung
verlief reibungslos und das BZF
konnte alle 29 Lernenden als
gut qualifizierte EFZ-Schreiner
in den Arbeitsmarkt entlassen.

AUS DEM SCHULBETRIEB

Im Sommer 2018 wurde erginzend zum bisheri-
gen BIN-Lehrmittel das elektronische BIN-e-
Lehrmittel eingefiihrt. Nun ist der Weg frei fiir
BYOD (bring your own device). Im Zuge dessen
wird den Lernenden begleitend zu den fachlichen
Unterrichtsinhalten auch Medienkompetenz ver-
mittelt. Damit dies gut gelingen kann, stellt das
BZF den Lernenden die Software kostenlos zur
Verfiigung. Dazu gehoren unter anderem Microsoft
Office 365 mit Cloudlésung sowie das CAD-Pro-
gramm Vectorworks interiorcad. 3D-Zeichnen
und der Export als 3D-Druckdatei oder ein Daten-
export ins WoodWOP sind hier bereits integriert.
Dies eroffnet in der Grundbildung sowie in Weiter-
bildungsangeboten fiir Frei- oder Abendkurse
neue Moglichkeiten.

HIGHLIGHTS

Vielseitige Exkursionen brachten eine Horizont-
erweiterung: So konnten sich Schreinerlernende
bei einem Besuch der Hoheren Fachschule Biirgen-
stock iiber die verschiedenen Weiterbildungs-
moglichkeiten im Schreinergewerbe informieren.
Andere wiederum konnten zum Beispiel bei der

Firma Lamello, der Sigerei Knecht oder der Firma
Glas Trosch ihr Fachwissen testen und erweitern.
Besonders zu erwihnen ist auch ein viertigiger
Drechselkurs im Kurszentrum Ballenberg am
Brienzersee. Jeweils viertigige Abschlussreisen
fithrten die beiden vierten Lehrjahre nach Amster-
dam. Die Reisen bildeten einen stimmigen Ab-
schluss einer tollen Lehrzeit und lenkten zudem
auch den Blick iiber den eigenen Tellerrand hin-
aus auf Neues und Ungewdhnliches.

In der letzten Schulwoche vor den Weih-
nachtsferien war es dann endlich so weit. Wihrend
des laufenden Schulbetriebs ziigelte das gesamte
Berufsbildungszentrum Fricktal in den lang er-
sehnten Neubau. Seitdem findet der Unterricht
in den neuen, mit modernster Medientechnik
ausgestatteten, hellen Raumlichkeiten statt. Diese
unterstreichen den zukunftsorientierten Erneue-
rungsprozess am BZF als Bildungsdienstleister
fiir die Fricktaler Ausbildungsbetriebe.

@ Christoph Strehlke
’a  Abteilungsleiter Schreiner BZF
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RESSORT PRUFUNGSWESEN

ZUKUNFTIGE FACHLEUTE

Schon friih im Jahr 2018 mussten
wir in der Priifungskommission
uns mit den Anderungen im QV-
Verfahren befassen. Die Anpas-
sungen waren marginal, mussten
aber trotzdem sehr genau unter
die Lupe genommen werden.

ANPASSUNGEN QV-VERFAHREN 2018

Die verschiedenen Barometer der Punktewertun-
gen, die aufeinander abgestimmt waren, mussten
mit den neuen Anderungen in Bezug auf die Ge-
wichtung der einzelnen Noten und Punktzahlen
zuerst iiber den ganzen Prozess gepriift werden.
Dies hatte keine negativen Auswirkungen auf die
Lernenden. Im angepassten QV-Verfahren ging es
im Wesentlichen um eine Anpassung der Noten-
gewichtung.

Das neue QV-Verfahren wurde auch auf eid-
genossischer Ebene an einer Chefexpertentagung
in Olten sehr genau erortert und fiir gut befun-
den. Lediglich die Kollegen aus der Franzésisch
sprechenden Schweiz hatten ihre Einwinde und
Vorbehalte. In den restlichen Kantonen gab es in
dieser Hinsicht keine nennenswerten Probleme.

Der Notendurchschnitt ist in Bezug auf die
Abschlusspriifungen im Vergleich zu den Vorjah-
ren auf praktisch gleichem Niveau geblieben.
Auch im gesamtschweizerischen Vergleich hat es
keine Auffilligkeiten gegeben und wir liegen mit
dem Kanton Aargau auf einem guten Durch-
schnitt.

Bei den Teilpriifungen im UK-Zentrum Lenz-
burg, die ich dieses Jahr mehrmals besucht habe,
ist mir einmal mehr aufgefallen, was es fiir einen
jungen Menschen heisst, eine solche Priifung zu
absolvieren und mit einem geniigenden Noten-
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schnitt auch zu bestehen. Hier braucht es Diszi-
plin sowie Training im Handling der Arbeiten wie
auch in der Vorbereitung der Priifung. Ich zolle
allen PriifungsteilnehmerInnen meinen Respekt
fiir ihre guten Leistungen in diesen zwei Tagen.

ABSCHLUSSPRUFUNGEN SCHREINER EFZ

91 Schreiner EFZ haben die Priifungen
erfolgreich absolviert.

ABSCHLUSSPRUFUNGEN SCHREINERPRAKTIKER EBA

18 Schreinerpraktiker EBA haben die Priifungen
erfolgreich absolviert.

TEILPRUFUNG 2018 (GBA)

66 Teilnehmer haben die Priifungen bestanden.

AUFRICHTIGER DANK

Das ganze Expertenteam und die UK-Leitung des
Kantons Aargau haben einmal mehr eine sehr
gute professionelle Arbeit im Zusammenhang mit
den Teil-, IPA- und Zwischenpriifungen geleistet.
Ohne sie wire es nicht moglich und denkbar, so
tadellose Priifungen im Formalen wie auch in der
praktischen Kompetenz durchzufithren. Mensch-
lich wie fachlich ist hier kein Mangel feststellbar.

Ich danke diesbeziiglich allen Experten und
UK-Leitern fiir ihren grossen zeitlichen wie auch
ideellen Einsatz fiir unseren beruflichen Nach-
wuchs. Grundlage fiir einen guten Priifungsab-
lauf ist natiirlich das UK-Zentrum Lenzburg, das
wie immer eine sehr gute Basis fiir die Lernenden
gebildet hat.



An dieser Stelle mochte ich es nicht unterlassen,
zukiinftige Interessenten fiir eine mogliche Exper-
tentitigkeit dazu aufzurufen, sich bei uns zu mel-
den. Ich stehe sehr gerne fiir Fragen in Anlehnung
an eine zukiinftige Expertentitigkeit zur Verfii-
gung. Es gibt hierzu etliche Einsatzgebiete, die es
in Zukunft zu besetzen gilt. Auch das personliche
und berufliche Netzwerk kann hier problemlos
ausgebaut werden. An alle Interessenten: Nutzt
die Chance und meldet Euch!

LAP-FEIER WETTINGEN 2018 IM TAGI

Das Tigi in Wettingen wird in den nidchsten zwei
Jahren komplett umgebaut und modernisiert. In
dieser Zeit werden wir in der Turnhalle Wettingen
auf der anderen Strassenseite des Tédgi unsere
LAP-Feiern abhalten.

Rund 440 Personen hatten sich fiir die dies-
jahrige LAP-Feier angemeldet. An der Feier selber
waren aber einige Besucherinnen und Besucher
mehr im Saal. An simtliche anwesenden Lernen-
den konnte der Fihigkeitsausweis iibergeben wer-
den. Vor Publikum diese Auszeichnung zu bekom-
men, ist fiir einen Jungen Menschen sicherlich ein
grosser Moment, den man auch nach Jahren nicht
vergisst.

Ab der Abschlussnote 5 und aufwirts wurden
die Lernenden per Namen und mit einem sehr
schonen Messer mit Holzgriff des VSSM gewiir-
digt. Die drei besten Lernenden konnten noch

einen Forderpreis der Firma Geiser entgegenneh-
men. Zur musikalischen Unterhaltung trug Beata
Bereuter bei, die mit ihrer Band eine tolle Atmo-
sphire hinzauberte. Abgerundet wurde der Tag bei
schonen sommerlichen Temperaturen von einem
Apéro riche vor dem Gebiude. Viele Giste blieben
bis in die spiaten Abendstunden und genossen die
LAP-Feier. Das Catering hat an diesem Abend die
anwesenden Giste mit wunderbaren Speisen und
Getrinken verwohnt. Es war ein wiirdiger Ab-
schluss dieser LAP-Feier 2018.

DANK

Mein Dank geht an alle, die sich jeden Tag fiir den
beruflichen Nachwuchs einsetzen. Insbesondere
geht mein Dank an alle UK-Leiter Schreiner in
Lenzburg unter der Leitung von Urs Schenk. Be-
danken mochte ich mich auch bei Franz Dorig
und Hans Gatschet fiir die perfekte Unterstiitzung
das ganze Jahr iiber.

' Uwe Breidert
4 Prdsident Ressort Priifungswesen

Fertigteile fiir den Mobel=tndKuchenbau
) auf Mass

Fertigschubladen
LED-Beleuchtung
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Fronten
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Kiichentechnik
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RESSORT PRUFUNGSWESEN

DIE RICHTIGEN
UFER ANSTEUERN

Mit der Lehrabschlussfeier setzte
die Sektion Aargau des Verbandes
Schweizerischer Schreinermeister
und Mobelfabrikanten VSSM

fiir 107 junge Berufsleute einen
wiirdigen Schlusspunkt unter die
erfolgreiche Ausbildungszeit.

Der Preis des Erfolges sind die Hingabe, die harte
Arbeit und der unablissige Einsatz fiir das, was
man erreichen will. Mit diesem Zitat des amerika-
nischen Architekten Frank Wright wurden die
107 erfolgreichen Lehrabgéingerinnen und Lehr-
abginger zur diesjihrigen Lehrabschlussfeier in
der Sporthalle Tédgi in Wettingen herzlich be-
griisst. Ein Gruss ging aber auch an die Eltern,

Sicherheit in allen Lebenslagen.
Mit unserer personlichen Beratung.

Generalagentur Aarau
Laurenzenvorstadt 90, 5000 Aarau
Telefon +4158 285 24 61
aarau@baloise.ch

Freundinnen und Freunde, Lehrmeister und Aus-
bildner, UK-Leiter und Lehrpersonen. Es sei er-
wiesen, so David Klédusler in seiner tiefgriindigen
Ansprache, dass die korperliche Arbeit, der Sprung
in das Erwachsenenleben, die Auseinanderset-
zungen am Arbeitsplatz, aber auch Spannungen
mit dem Freund oder der Freundin wihrend der
Ausbildungszeit zusitzliche Herausforderungen
darstellten. Er verwies auf die Tatsache, dass die
Form der Berufslehre in der Schweiz weltweit, mit
Ausnahme weniger Staaten in Europa, einzigartig
ist. So bietet das duale System mit der Praxis-
ausbildung im Lehrbetrieb, der Theorie in der
Berufsschule sowie der Ausbildung in den iiber-
betrieblichen Kursen Gewihr fiir eine umfassen-
de, zielfithrende Grundausbildung. Dies bewog
ihn, allen in die Ausbildung involvierten Perso-
nen, vom Lehrmeister bis zum Leiter der iiber-
betrieblichen Kurse, fiir die wertvolle Arbeit zum
Wohle des Berufsnachwuchses zu danken.

QBasIer

Versicherungen

www.baloise.ch




ANSPRUCHSVOLLES PRUFUNGSWESEN

Die vielfiltige Schreinerausbildung verbindet
klassisches Handwerk mit den neusten Erkennt-
nissen und modernster Technik. Darauf, dass
der Beruf auch ein breites Angebot an Weiter-
bildungsmoglichkeiten bietet und das Vertrauen
der Kunden geniesst, verwies die Wettinger
Gemeinderitin Kirsten Ernst in ihrer Grussbot-
schaft. Sie gratulierte dem Berufsnachwuchs zum
Erfolg und schloss mit einem zum Nachdenken
anregenden Zitat von Seneca: «Wenn der Kapitin
nicht weiss, welches Ufer er ansteuern soll, dann
ist kein Wind der richtige.» Chefexperte Uwe
Breidert gab einen kurzen Uberblick iiber das
anspruchsvolle Priifungsverfahren. 90 Absolven-
tinnen und Absolventen haben die 4-jihrige Aus-
bildung EFZ erfolgreich abgeschlossen und 17
kamen in den Genuss einer 2-jihrigen Attestaus-
bildung EBA. In Gruppen wurden alle auf die
Biithne gebeten, wo ihnen das Notenblatt iiber-

reicht wurde. Alle mit der Note 5,1 und hoher
wurden zudem mit einem gravierten Taschen-
messer bedacht.

SPA-FORDERPREIS FUIR DIE BESTEN

Die Ubergabe des SPA-Forderpreises hat im Rah-
men der Lehrabschlussfeier einen festen Platz.
Manfred Arnold, Geschiftsfithrer der SPA Sperr-
holz-Platten AG, Aarau, freute sich, den Preis fiir
herausragende Leistungen zu iibergeben. Fiir die
SPA, so Arnold, sei es wichtig, junge Berufsleute
auf dem Weg in eine erfolgreiche Zukunft zu un-
terstiitzen. Fiir die musikalische Auflockerung
sorgten Beata Bereuter und Band. Beim anschlies-
senden Apéro riche wurde ausgiebig auf den Prii-
fungserfolg angestossen.

Peter Graf
Prdsident Ressort
Marketing & Kommunikation

DIE BESTEN

Diese fiinf Kandidaten wurden durch Manfred Arnold (rechts aussen) mit dem
Forderpreis der Firma SPA Sperrholz-Platten AG, Aarau, bedacht.
Die Kandidaten von links nach rechts:

JUNGSCHREINER

AUSBILDUNGSBETRIEB NOTE

Bachmann Sven

Kellenberger AG Schreinerei, Oberentfelden 5,5

Zehnder Mike Guyer Schreinerei, Vordemwald 5,4
von Felten Maximilian Schreinerei Giirber AG, Kiittigen 5,4
Leuthardt Philippe A.Friedli AG, Kolliken 5,4
Fehlmann Jan Liischer & Knechtli AG, Muhen 5,4
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LEHRLINGSWETTBEWERB

EINE VIELFALT VON
NOMADENMOBELN

Wihrend rund sechs Wochen ent-
standen durch die Berufslernen-
den im Schreinergewerbe 55 Uni-
kate zum Thema «Nomadenmdobel»
Die Ausstellung an der Berufs-
schule Lenzburg fand wiederum
regen Anklang.

Mit der Themenbekanntgabe im Friihjahr begann
fiir die Teilnehmenden im 2. Ausbildungsjahr, wel-
che die mit einigen Vorgaben verbundenen Arbei-
ten am 19.0ktober einzureichen hatten, eine
intensive Zeit im beruflichen Werdegang. Gross-
tenteils entstanden die vielfiltigen Arbeiten in der
Freizeit und wihrend der Ferien und trotz gross-
ziigigem Zeitfenster gab es bei der Umsetzung fiir
viele einen hektischen Endspurt. Einsatz, Leis-
tungswille und viele Freizeitstunden fithrten zum
sichtbaren Erfolg. Die Jurys aus Schreinermeis-
tern, Schreinern, Gestaltern, Auszubildenden des
4. Lehrjahres und Konsumenten hatten bei der
Bewertung der Objekte zum Thema «Nomaden-
mobel» eine anspruchsvolle Arbeit zu bewiltigen.

SIEGER: MULTIFUNKTIONS-
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GEHALTVOLLE VERNISSAGE

Anlisslich der Vernissage vom 26.Oktober lobte
der Prisident der Sektion Aargau des VSSM
David Kliusler, Herznach, im Beisein zahlreicher
Giste, Lehrmeister und Eltern den Mut der
Wettbewerbsteilnehmenden zu unkonventionel-
lem Schaffen. Mit dieser Ausstellung, welche die
Kreativitit, das bereits grosse fachliche Konnen
und die Bereitschaft, etwas Aussergewohnliches
herzustellen, zum Ausdruck brachte, mochte man
auch bei Schulabgingern das Interesse am Schrei-
nerberuf wecken. Dem grossen Einsatz der Ler-
nenden, aber auch dem finanziellen und materiel-
len Engagement der Lehrbetriebe zollte Kldusler
Lob und Anerkennung. Die iibersichtlich gestal-
tete Ausstellung war denn auch beste Werbung
fiir einen der idltesten Berufe.

PUBLIKUM VERGIBT SONDERPREIS

Von den 55 eingereichten Arbeiten wurden 6 mit
dem 1.Rang belohnt. Mit dem 2. Rang wurden 24
Arbeiten bedacht und 25 belegten den 3. Platz.
Sonderpreise wurden fiir die beste Werkzeich-

SIEGERMOBEL DER BERUFS-
LERNENDEN: INVIADI VON




nung und die beste Dokumentation abgegeben.
Dank dem Engagement der HWZ Kuratle & Jaecker
AG als Eventpartner konnte den Jurysiegern
durch Geschiiftsleiter Remo Gspandl ein Tablet
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iiberreicht werden. Ein weiterer Spezialpreis wur- KONSUMENTENJURY:
de durch Daniel Wehrli, Prasident von Pro Holz KLEIDERSTUHL VON
Aargau, iiberreicht. So vielfiltig wie die ausge- FABIAN FROHLICHER

w

stellten Arbeiten waren denn auch die Bewertun-

SIEGERMOBEL

DER GESTALTERJURY
VON FABIAN ROTH

gen der Besucher. Die Publikumsjury entschied
sich fiir die handwerklich und gestalterisch aus-

gezeichnete Arbeit von Brian Thomi. Der multi-
funktionale Nachttisch wird in seinem Elternhaus
einen Ehrenplatz erhalten.

Peter Graf
Prdsident Ressort
Marketing & Kommunikation

Bilder: Ueli Ryser

AUSZUG AUS DER RANGLISTE

KANDIDAT WOHNORT LEHRBETRIEB LERNORT PREISTRAGER

Brian Thomi Vordemwald Schreinerei Willisegger Zofingen Jurysieger Meister, Schreiner
und Publikum

Amarin Cueni Lenzburg Ruepp Schreinerei AG Sarmenstorf Jurysieger Berufslernende

Fabian Roth Willihof Hafliger Innenausbau AG Reitnau Jurysieger Gestalter

Fabian Frohlicher Seengen Form & Holz Sengen Jurysieger Konsumenten

Fabio Suter Jonen Schreinerei Kdppeli AG Meerenschwand 1.Rang ohne Jurysieg

Yan Liitolf Oftringen W. Hofer Schreinerei AG Rothrist 1.Rang ohne Jurysieg

Rodrigo Monteirinho Déttingen Toni Suter GmbH Wiirenlingen 1. Rang ohne Jurysieg

Thomas Schmid Leibstadt Wiler Schriinerhus Weber Wil AG 1.Rang ohne Jurysieg

Mirco Naf Granichen Schreinerei Kellenberger AG Oberentfelden  Spezialpreis Pro Holz AG

Yan Liitolf Oftringen W. Hofer Schreinerei AG Rothrist Beste Dokumentation

Fabio Escobar Buchs Hunziker Schreinerei AG Schoftland Beste Werkzeichnung

RECHTS DANIEL WILDI (PRO HOLZ AARGALU)
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RERAKTOR®
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AN UNSEREN IDEEN UND

SAGEN,

WAS WIR DENKEX.

PROFITIEREN SIE VON UNSEREM HANDWERK.

Reaktor AG, Kommunikationsagentur ASW, Aarau

www.reaktor.ch




AUS- UND WEITERBILDUNG

SCHREINERWEITERBILDUNG
AM WBZ LENZBURG

SCHREINER-FACHMONTEUR

Von April bis Oktober 2018 fand am WBZ Lenz-
burg die zweite Durchfithrung des Lehrganges
«Fachmonteur Schreiner» statt. An der Diplom-
feier durften VSSM-Zentralvorstandsmitglied
Heinrich Hochuli und Lehrgangsleiter Roland
Wildi den stolzen Fachmonteuren ihr verdientes
Diplom iibergeben. Der ndchste Lehrgang startet
am 7. Mai 2019.

SCHREINER-FERTIGUNGSSPEZIALIST

Bereits zum sechsten Mal konnte das WBZ Lenzburg
eine Fertigungsspezialisten-Diplomfeier durch-
fithren. 24 Teilnehmer absolvierten die vielfiltige
Ausbildung, die wegen ihres grossen «Praxisan-
teils» sehr beliebt ist. Der nichste ausgebuchte
Lehrgang startete am 16.Januar 2019. Noch freie
Plitze hat es im Lehrgang mit Start am 14. August
2020. Lehrgangsleiter ist Franz Bereuter.

DIE TEILNEHMER DES LEHRGANGES

«FACHMONTEUR SCHREINER»

SCHREINER-PROJEKTLEITER,
SCHREINER-PRODUKTIONSLEITER

Die dritte Durchfiihrung des Lehrganges Projekt-
leiter / Produktionsleiter ist in vollem Gang. Die
Teilnehmer absolvierten als wichtigen Meilenstein
am 17. und 18.Januar 2019 die Priifung «Auftrige
bearbeiten». Im Oktober 2019 werden sie die Be-
rufspriifung absolvieren, die zum Eidg. Fachaus-

weis fithren wird. Der ndchste Lehrgang startet am
19. Mirz 2020. Lehrgangsleiter ist Daniel Bolliger.

Franz Bereuter
Fachgruppenleiter,
Leiter Schreinerweiterbildung

- DIE TEILNEHMER DER AUSBILDUNG ZUM
SCHREINER-FERTIGUNGSSPEZIALISTEN

JAHRESBERICHT 2018




ARBEITEN
«NOMADEN-
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AUFGESCHNAPPT

SCHREINER - SINNBILD
DER DAUERHAFTIGKEIT

Zahlreiche Giste aus Politik und
Wirtschaft fiithlten sich im Kreise
der Schreiner anlasslich der

130. Generalversammlung der
Sektion Aargau des Verbandes
Schweizerischer Schreinermeister
und Mobelfabrikanten VSSM in
Rheinfelden sichtlich wohl.

Zum vergangenen Jahr wusste Sektionsprisident
David Klédusler einiges zu berichten. Nach dem
Wegzug der Holzbauer konnte ein zusitzlicher
Raum im Erdgeschoss des Kursgebidudes der Be-
rufsschule Lenzburg gemietet werden, in welchem
nun das neue CNC-Bearbeitungscenter fiir die
Aus- und Weiterbildung zur Verfiigung steht.
Zustimmung fand die Beschaffung einer neuen
Striebig-vertikal-Plattensige inklusive der erfor-
derlichen Anschlussarbeiten. Die mit 70 000 Fran-
ken bezifferten Investitionen werden ebenfalls im
neuen Kursraum im Erdgeschoss getitigt und
sind eine weitere Attraktivititssteigerung.

Problemlos gestaltete sich auch die Abarbei-
tung der Jahresrechnung, der Jahresberichte und
des Wahlgeschiftes, zumal sich alle Vorstands-
mitglieder einer Wiederwahl stellten.

GEFAHRLICHE ENTSOLIDARISIERUNG

Dem zweiten Teil der GV wohnten nebst Regie-
rungsrat Urs Hofmann auch zahlreiche Parlamen-
tarier, Kommunalbehordenvertreter sowie Giste
der Partnerfirmen bei. Kernthema der tiefgriindi-
gen Prisidialansprache von David Kldusler war die
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zunehmende Entsolidarisierung in unserem Staat.
Er bezeichnete die Solidaritidt nicht als Schlag-
wort, sondern als Eckpfeiler der politischen Stabi-
litat und des wirtschaftlichen Erfolges. In der
zunehmenden Entsolidarisierung in gesellschaft-
lichen, aber auch in politischen Themen sieht er
eine gefihrliche Tendenz. Dank raschem und be-
sonnenem Handeln konnte eine diskriminierende
Beitragserhohung hinsichtlich der Familienaus-
gleichskasse FAK abgewendet werden, wodurch
die rund 200 Aargauer Schreinereibetriebe bis
2019 erheblich entlastet werden.

ARBEIT MACHT GLUCKLICH

In seiner Grussbotschaft bezeichnete Regierungs-
rat Urs Hofmann den Schreinerberuf, dessen Pro-
dukte den Alltag prigen, als Sinnbild der Dauer-
haftigkeit. Durch Integration als Mittel zum
Zweck sei erwiesen, dass Arbeit gliicklich mache.
Hans Marthaler, Rektor des Berufsbildungszent-
rums Fricktal, nahm die Gelegenheit wahr, sich
fiir den Stellenwert des Schulstandortes einer
Randregion, an welchem zehn Berufe unterrichtet
werden, starkzumachen.

Peter Graf
Prdsident Ressort
Marketing & Kommunikation

JAHRESBERICHT 2018



PROKALK 2018

NOCH NIE WAR
KALKULIEREN SO EINFACH

Prokalk ist in der Schreiner-
branche ein nicht mehr wegzu-
denkendes, vielgenutztes Hilfs-
mittel fiir die Vorkalkulation
und die Offertstellung.

Der von uns erstellte Datenstamm mit den ver-
schiedensten Kalkulationsbausteinen (Stiicklisten
und Vorgabezeiten) dient unseren Kunden als
Grundlage fiir die betriebseigene Kalkulation. An-
statt alles immer von Grund auf neu aufzubauen,
werden die im prokalk vorhandenen Kalkulations-
bausteine der jeweiligen kundenspezifischen Situ-
ation angepasst. Der Vorteil ist, man ist enorm
schnell, effektiv und man kalkuliert immer auf der
gleichen Basis. Auch wenn schon eine Branchen-

schreiner

..online.

Mitarbeiter finden ist wie die Nadel
im Heuhaufen suchen.

Bei Schreinersicht.ch schauen die
richtigen Fachleute hin.

software im Einsatz ist. Die Verkaufszahlen der neu-
en Schnittstelle im Verleich mit anderen Branchen-
softwareprogrammen zeigen, dass viele Schreine-
reibetriebe von diesen Vorziigen profitieren moch-
ten. Auch werden die neusten Entwicklungen vom
Bereich Technik VSSM in neue Kapitel integriert.
So kann der Nutzer ohne grosse Programmierar-
beiten direkt mit der Kalkulation beginnen.

Gerade Neugriinder wissen das prokalk beim
Start ihrer Geschiftstitigkeit zu schitzen, sie
suchen eine giinstige, einfache EDV-Losung fiir
ihren Betrieb, und genau das haben wir an der
Schreiner-Messe 18 in Kloten préasentiert. Vom
Angebot bis zur Rechnung mit der totalen Uber-
sicht der laufenden Geschifte — das wird gesucht.

Die heutige prokalk-Version ist ein bewihr-
tes Werkzeug, das bei neu gegriindeten Betrieben
bis hin zu etablierten Betrieben begeisterte An-
hinger findet.




«Die heutige prokalk-
Version ist ein be-
wahrtes Werkzeug,
das begeisterte
Anhinger findet.»

Thomas Zulauf

NEUERUNGEN

Mit dem Umbau einiger der Kapitel des Daten-
stammes auf eine formularbasierte Schnellkalku-
lation wurde die Bedienung von prokalk Version
2018 noch schneller und anwenderfreundlicher.
Es werden alle Kapitel Schritt fiir Schritt fiir die
Schnellkalkulation umgebaut und aktualisiert.
Der Zimmerei-Datenstamm ist ein echtes Be-
diirfnis unserer Kunden, die konkrete Uberarbei-
tung und Aktualisierung des iibernommenen Da-
tenstammes gestaltet sich jedoch aufwendiger, als
am Anfang zu erwarten war. Die Uberarbeitung
wird eine Optimierung der Kalkulationsbausteine
in Bezug auf die verschiedensten Kalkulations-
moglichkeiten, welche prokalk im Detail bietet,
gewihrleisten. Dank der zweisprachigen Version
DE/FR haben wir 2018 in der Westschweiz eine
stattliche Anzahl Neuanwender gewinnen konnen.

AUSBLICK

Wir hatten mit einer EURO-Version schon immer
eine kleine Anhéngerschaft im EU-Raum. Ab 2019
werden wir diesen Markt mit unserem Software-
partner noch intensiver bearbeiten.

Das neue Kapitel Brandschutztiiren mit Ab-
schlussfronten basiert auf einer mit Grafik-
elementen unterstiitzten Schnellkalkulation. Die
Konstruktionsunterlagen und Brandpriifungen
sind von der Abteilung Technik und Betriebswirt-
schaft des Zentralverbandes erarbeitet worden.
Wir haben die passenden Kalkulationsbausteine
im prokalk-Datenstamm mit Stiicklisten und Vor-
gabezeiten dazu aufgebaut.

Der bestehende Datenstamm wird perma-
nent mit den Riickmeldungen unserer Benutzer
verbessert, ausgebaut, und wo dies notwendig ist,
auch Korrekturen angebracht.

Wir stellen fest, dass das Bediirfnis noch einer
ganztitigen prokalk-Schulung nicht mehr wie
frither im grossen Stil vorhanden ist und es dem-
zufolge immer schwieriger wird, solche Ganzta-
geskurse mit geniigend Teilnehmer an diesem be-
stimmten Tag zu fiillen. Es besteht aber weiterhin
ein Bediirfnis nach Schulung. Der Wunsch geht in
Richtung Schulungsfilme oder Webinar. Wir wer-
den im kommenden Jahr unseren Fokus auf eine
zukunftsgerichtete Schulungsmoglichkeit legen
und erste entsprechende Kurse anbieten.

. Thomas Zulauf
'Y Prdsident Ressort prokalk

A FLACHGLAS SCHWEIZ

lhr Partner in Sachen Gilas.

Flachglas Wikon AG

Industriestrasse 10 | 4806 Wikon | Telefon +41 62 745 01 01

info@flachglas.ch | www.flachglas.ch
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EICHENBERGER + LUSCHER AG

Holz Furniere Regale
Untere Briihlstrasse, 4800 Zofingen

Telefon 062 751 54 79 www.eichenbergerluescherag.ch
Telefax 062 751 42 58 info@eichenbergerluescherag.ch

HFLACHS

Sie haben héchste Anforderungen
an Brand- und Schallschutz?

Wir setzen sie gemeinsam um.

« Konstruktion lhrer multifunktionalen Ture

. umfassende Priifung nach Landerstandards

+ Materialien (Platten, Klimadecks, Brand- und
Schallschutzprodukte) in individueller Stuckzahl
und zum Wunschtermin

Sie profitieren von unseren 6kologischen Platten
aus Flachs:

« voll recyclebar

« sehr leicht und zugleich widerstandsfest
+ hoher Brand- und Schallschutz

« sehr gute Warmedammung

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit
mit lhnen!

+49 8654 5899 114 | info@h-flachs.de | h-flachs.de

DAS FLEXIBLE FILTERSYSTEM DER ZUKUNFT

¢ Die Kombination aus Know-How und Technik
e Raffiniertes Baukastensystem
¢ Ein zukunftssicheres System

spaneentsorgung — absaugen - filtern — brikettieren

Martin Vogel AG
Gempenstrasse 17 - 4413 Biren -Tel. 061 933 06 24 - Fax 061 933 06 28
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Electrolux Millennium
Neues Design fur die Schweiz

E] Electrolux

Wir haben alles um und zu der Kante, ausser Spanplatten:

| - |
- Kanten (Furnier, ABS, Laser, etc...) A

(passend zu: Argolite, Swiss Krono, Egger, uvm...) N

- Reinigungs- und Trennmittel (RIEPE)

Unser Biiro beratet Sie gerne iiber unser Angebot per:

- Schmelzklebstoffe (EVA sowie PUR)
- Telefon: +41 62 777 44 33

- Schleifmittel (MIRKA, Kovax, AWUKO, etc...) - Fax: +41 62 777 44 31

- Kantenleimmaschinen - Mail: info@provo-kant.ch

T —

Mit Flexibilitdt und Beweglichkeit erfisllen wir jeden
Wunsch rund um das Thema
I Y Voe

~ TURE

FLEXIBILITAT NACH MASS.




Weisse Socken

#WelLoveAargau

Lokal. Digital. nab.ch

NEUE AARGAUER BANK



VERBAND

JAHRESRECHNUNG 2018

AKTIVEN
UND
PASSIVEN

AKTIVEN

Umlaufvermogen laufendes Jahr % Vorjahr %
Total fliissige Mittel und Wertschriften 296 419 24 746 752 62
Total Forderungen 71281 6 71132 6
Total Vorrdte 33164 3 31779 3
Total aktive Rechnungsabgrenzungen 41516 3 133400 11
Total Umlaufvermogen 442381 35 983 062 82
Anlagevermogen

Total Finanzanlagen 589 535 47 - -
Total mobile Sachanlagen 223001 18 220001 18
Total immaterielles Anlagevermogen 1 0 1 0
Total Anlagevermogen 812537 65 220002 18
TOTAL AKTIVEN 1254918 100 1203064 100
PASSIVEN

Fremdkapital laufendes Jahr % Vorjahr %
Total Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 7316 0 18 286 0
Total andere Verbindlichkeiten 329348 26 325973 27
Total Riickstellungen 10 000 0 10000 0
Total Fremdkapital 346 664 28 354259 29
Eigenkapital

Total Kapital 637770 51 637770 53
Total Reserven, Bilanzgewinn 211034 0 154 330 0
Total Eigenkapital 848 805 68 792100 66
TOTAL GEWINN 59 450 5 56 704 5
TOTAL PASSIVEN 1254918 100 1203064 100
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POINT LINE BORM WDV AG
CAD-Software I Informa

nformatik | Informat tik

ﬁ
-

BORM-INFORMATIK AG

Mit System zum Erfolg

www.borm.ch

Rudolf Geiser AG
Chasseralstrasse 12 « 4901 Langenthal « Tel. 062 916 15 29 « Fax 062 916 15 00  verkauf@gela.ch  IUAVAVAIERH

TURSCHLIESSBAND OL.MI REI

VERDECKTE TECHNIK FUR-EDLES DESIGN

OL.MI REI vereint Ttirband-und Tiirschliesser in einem! Es sorgt so fiir eine
konsequente Umsetzung von schlichter und flachenbiindiger Architektur.

e Korrosionshestandigkeit KI. 4
e Fir Brandschutztiren EI 30

e Im CE-Zulassungsverfahren

e (Geeigent fir Ttiren bis 100 kg

Erfahren Sie mehr: www.gela.ch/olmi




VERBAND

JAHRESRECHNUNG 2018

VERBANDSRECHNUNG

VERBANDSRECHNUNG 2018 % BUDGET 2018
Beitrdge / Ertrdge (ohne MwSt.) 477 813 64 463000
Honorarertrag (mit MwSt.) 268 385 36 262 000
Total Verbandsrechnung Ertrag 746 199 100 725000
Total Verbandsaufwand -301242 -40 -320 000
Total Personalaufwand -257 690 -35 -268 000
Total sonstiger Betriebsaufwand -105502 -1 -106 500
Total Verbandsrechnung Aufwand -664 434 -76 -694500
ERGEBNIS VERBANDSRECHNUNG 81764 11 30500
SONDERRECHNUNGEN 2018 % BUDGET 2018
Ressort Kurswesen

Einnahmen 838712 100 828 000
Ausgaben -851256 -101 -826 500
Ergebnis Ressort Kurswesen -12544 -1 1500

Ressort Priifungswesen

Einnahmen 197 507 100 162 000
Ausgaben -192 099 -97 -176 000
Ergebnis Ressort Priifungswesen 5408 3 -14 000

Ressort Information / Marketing

Einnahmen 21830 100 19 400
Ausgaben -34 042 -156 -37 600
Ergebnis Ressort Information / Marketing -12212 -56 -18 200

Weiterbildung / Seminare

Einnahmen 5020 100 8000
Ausgaben -5020 -100 -8000
Ergebnis Weiterbildung / Seminare - 0 -

Ausserordentlicher Ertrag / Aufwand

Ertragsminderungen -1281 43 400
Aufwandminderungen 897 -30 -400
Ausserordentlicher Ertrag / Aufwand - 0 -
Steuern -2582 87 -8000
Ergebnis ausserordentlicher Ertrag / Aufwand -2966 100 -8000
ERGEBNIS SONDERRECHNUNGEN -22315 -1 -38700
GESAMTABRECHNUNG 2018 % BUDGET 2018
Ertrag

Verbandsrechnung 746199 41 725000
Sonderrechnung 1063966 59 1017 000
Total Ertrag 1810164 100 1742000
Aufwand

Verbandsrechnung -664 434 -37 -694 500
Sonderrechnung -1086 280 -60 -1055700
Total Aufwand -1750715 -97 -1750200
ERGEBNIS GESAMTRECHNUNG 59 450 3 -8200
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Das konnen wir fur Sie (tun) liefern: 0. SCharli/;z/}/ W

Brandschutz/Flachenheizung r

Unser Service _lhr Gewinn

Im Bereich Boden: Im Bereich Wand / Design:

o Fusshodenheizung TE 150 U/E e  Steigschacht-Fronten Noriflamm EI30 RF1

¢ Trockenschittung e  Brandschutzmassnahmenin RF1

e Gebundene Schiittung e Modbelbauplatten RF1

e Trockenestrich T20/25 - roh oder mit div. Laminate und Furniere appliziert
e Trockenbauplatten - Oberflachenbehandlung in div. Farben

. Planung der FBH o Zuschneide-Service und Kantenbearbeitung

¢ CNC-Bearbeitung

U Planen, Beraten

.und noch vieles mehr.........

4 Brunnmatt13 4 6264 Pfaffnau < 062756 40 40 4 www.oschaerli.ch

SABAG

Innenausbau

Individuell und
massgeschneidert —
kreieren Sie mit uns

Ihr ideales Zuhause

Ihr Schweizer Partner fiir Klchen,
Badezimmer und Bodenbelige

SABAG Hégendorf AG, 4614 Hagendorf
T.062 209 09 09, haegendorf@sabag.ch
sabag.ch




JAHRESRECHNUNG 2018

BUDGET 2019

VERBANDSRECHNUNG 2018 BUDGET 2019 PROKALK
Beitrdge / Ertrdge (ohne MwSt.) 477 813 465000 -
Honorarertrag (mit MwSt.) 268 385 235000 230000
Total Verbandsrechnung Ertrag 746 199 700 000 230 000
Total Verbandsaufwand -301242 -270 500 -74 000
Total Personalaufwand -257 690 -270 800 4000
Total sonstiger Betriebsaufwand -105502 -81800 -20500
Total Verbandsrechnung Aufwand -664 434 -623100 -90500
ERGEBNIS VERBANDSRECHNUNG 81764 76 900 139 500
SONDERRECHNUNGEN 2018 BUDGET 2019 PROKALK
Ressort Kurswesen

Einnahmen 838712 797 000

Ausgaben -851256 -799 000

Ergebnis Ressort Kurswesen -12544 -2000

Ressort Priifungswesen

Einnahmen 197 507 176 000

Ausgaben -192 099 -187 000

Ergebnis Ressort Priifungswesen 5408 -11000

Ressort Information / Marketing

Einnahmen 21830 19 850

Ausgaben -34 042 -90935

Ergebnis Ressort Information / Marketing -12212 -71085
Weiterbildung / Seminare

Einnahmen 5020 4500 4500
Ausgaben -5020 -4 500 -4 500
Ergebnis Weiterbildung / Seminare - - -
Ausserordentlicher Ertrag / Aufwand

Ertragsminderungen -1281 -400
Aufwandminderungen 897 500

Ausserordentlicher Ertrag / Aufwand 0 -

Steuern -2582 -7000

Ergebnis ausserordentlicher Ertrag / Aufwand -2966 -6 900

ERGEBNIS SONDERRECHNUNGEN -22315 -90 985
GESAMTABRECHNUNG 2018 BUDGET 2019 PROKALK
Ertrag

Verbandsrechnung 746199 700000 230000
Sonderrechnung 1063966 997 850 -
Total Ertrag 1810164 1697 850 230000
Aufwand

Verbandsrechnung -664 434 -623100 -90500
Sonderrechnung -1086 280 -1088 835 -
Total Aufwand -1750715 -1711935 -90500
ERGEBNIS GESAMTRECHNUNG 59 450 -14 085 139500
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WETTBEWERBS-
ARBEITEN

2018:

«NOMADEN-
MOBEL»




AUFNAHMEN

AKTIVMITGLIEDER

AS Kiichen GmbH, Wohlen AG
Kridhenbiihl HolzForm, Egliswil
Schneider-Projekt GmbH, Birr
SEIFERT Schreinerei, Strengelbach
Willax & Partner GmbH, Wettingen

PARTNERMITGLIEDER

keine

EINZELMITGLIEDER

Breidert Uwe, Zufikon

ALTSCHREINERMEISTER

Bolliger Max, Schoftland
Keller-Lanz Josef, Klingnau
Naldi Beat, Staffelbach

EHRENMITGLIEDER

keine
ABGANGE

keine

MITGLIEDERMUTATIONEN

MITGLIEDER-
BESTAND UND
-BEWEGUNGEN

VERBAND

GEMELDETE TODESFALLE

Altmeister: Nicolini Bruno, Rudolfstetten
(verstorben 30.07.2018)

AUSTRITTE

Aktivmitglied: B. Wietlisbach AG, Stetten AG

Aktivmitglied: FFN Fensterfabrik Niederwil AG (Liquidation)
Aktivmitglied: H. + S. Schenker, Lupfig

Aktivmitglied: Holz Bauer, Zofingen (Pension)

Aktivmitglied: Schreinerei Keller, Dottingen (Pension)
Einzelmitglied: Naldi Beat, Staffelbach (Pension)

Altmeister: Nicolini Bruno, Rudolfstetten (verstorben 30.07.2018)
Altmeister: Ruf Werner, Suhr (altershalber)

Altmeister: Sonderegger Hans, Moriken AG (altershalber)
Partnermitglied: Carlo Bernasconi AG, Bubendorf

RUCKTRITTE
Experte LAP: Liischer Valentin, Grianichen (2008 —2018)

MITGLIEDERBESTANDE (IN KLAMMERN = VORJAHRESZAHLEN)

KREIS AKTIVMITG. EINZELMITG. ALTMEISTER EHRENMITG. TOTAL
Aarau-Lenzburg 34 (33) 4(3) 10 (11) 5(5) 53(52)
Baden-Brugg 39 (38) 1(1) 11 (11) 5(5) 56 (55)
Bremgarten-Muri 30 (31) 3(2) 11 (12) 6 (6) 50(51)
Kulm-Zofingen 39 (39) 4 (5) 20 (19) 6(6) 69(69)
Rheinkreis 43 (44) 1(0) 14 (13) 3(3) 61(60)
ohne Kreismitg. 6 (6) 0 (1) 2(2) 8(9)
Stand 2019 (Februar) 191 13 66 27 297
Stand 2018 (Februar) 191 12 66 27 296
Partnermitglieder: 13 (14)
VIP-Partnermitglieder: 4 (4)

Stand Februar 2019
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HPL 0.9 MM

o 384 TS TECTR

ARGOLITE BELEGT HPL
AUF TRAGER

408 TAUPE ——@

HPL, KLEBSTOFF UND
TRAGER PRODUZIERT IN
HPL 1.3 MM DER SCHWEIZ

384 TS TECTR ARGOTEX DENTELLE — ¢

908-04 AM
NATURFASER SCHWARZ ———¢@

ARGOPLAX

Argoplax ist die hochwertigste Art, eine Tragerplatte zu veredeln: Das 0.9 mm starke HPL wird mit dem der
Anwendung angepassten Klebstoff schnell und zuverlassig auf den gewiinschten Tréger belegt.

Differenzieren Sie sich mit HPL von Argolite.

Argolite AG | HPL-Werk | 6130 Wiliisau | Tel. +41 (0)41 972 61 11 | verkauf@argolite.ch | argolite.ch AI'gO//}‘g

| [ U iratheel ag

sdgerei trachsel ag
- 3039 Riti bei Riggisberg - Tel. 031 808 06 06 - Fax 031 808 06 00
HOLZ mail@trachsel-holz.ch - www.trachsel-holz.ch

y N

SPA Aarau
o | 4

Kompetenz in Holz

SPA Sperrholz-Platten AG Tel. 062 822 33 02
Neumattstrasse 6 mail@spa-aarau.ch
5000 Aarau spa-aarau.ch
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“‘sziation Klche beginnt mit Miele.

Ausgezeichnete Qualitat trifft auf innovative Technologie und zeitloses Design: Mit Einbaugeréaten von
Miele wird Ihre Vision einer perfekten Kiiche Wirklichkeit. Erleben Sie langanhaltende Frische, genuss-
volle Zubereitungen und brillantes Geschirr Tag fiir Tag. Fir das, was wir besonders lieben.

Miele. Immer Besser. www.miele.ch

L

y2,

6ko|ovgisch lokalisiert zertifiziert nachhaltig

| i 8309 Niirensdorf
BOLLINGER . Alte WmterthurerstFasse 9, ‘ :
FURNIERE AG T 044 83 83 108, bollinger.ch, mail@bollinger.ch J




VERZEICHNIS DER VERBANDSORGANE

VSSM SEKTION AARGAU

VORSTAND SEIT UiK-TEAM LENZBURG SEIT
Prisident: David Klidusler 2003/2005 Urs Schenk, Leitung 2000
c/o D. Kldusler AG, Hauptstrasse 75, Kurt Engeler 2001
5027 Herznach Javier Garcia 2009
Konrad Schilling 2014
Vizeprisident: Thomas Zulauf 2013/2010
c/o H& T Raumdesign AG EHRENMITGLIEDER SEKTION AARGAU SEIT
Rohrerstrasse 20, 5000 Aarau
Hansjiirg Bauer, Zofingen 2014
Mitglied: Peter Graf 1990 Alex Bolinger, Kaiseraugst 2003
Weinbergstrasse 8, 5430 Wettingen Max Bolliger-Blank, Schlossrued 1992
Emil Bosshard, Wettingen 2003
Mitglied: Christoph Zehnder 2014 Franz Burger, Endingen 2014
c/o Herbert Hirdi AG Walter Burger, Baden 1990
Langmatt 35, 5112 Thalheim Peter C. Clavadetscher, Luzern 1983
Kurt Fischer, Zurzach 1989
Mitglied: Manuel Huber 2014 Hanspeter Gautschi, Menziken 2002
c/o Huber Schreinerei-Innenausbau AG Jiirg Glatt, Lenzburg 2003
5070 Frick Frank Hauri, Staffelbach 2013
Walter Humm, Vordemwald 1995
Mitglied: Uwe Breidert 2017 Paul Kéippeli, Merenschwand 1983
Oberdorfstrasse 16, 5621 Zufikon Dolf Keller, Staufen 2004
Rolf Mirki, Granichen 2007
Mitglied: Rolf Honegger 2017 Xaver Meyer, Villmergen 1986
c/o Generator iP AG, Giessen 7 Alfred Moos, Villmergen 2001
8820 Widenswil Walter Muggli, Rothrist 1998
Markus W. Renold, Brunegg 2010
RECHNUNGSREVISOREN SEIT Kaspar Riidisiili, Hendschiken 2017
Franz Ruepp, Sarmenstorf 2005
Roger Haas, Sarmenstorf 2002 Hans-Rudolf Schmid, Villmergen 1996
Jan Barnetta, Mellingen 2018 Kurt Siegenthaler, Stilli 2014
Ersatz: Hubert Kern, Hirschthal 2010 Daniel Vogel, Lenzburg 1996
Kurt Widmer-Meyer, Umiken 1986
VSSM AARGAU / SEKRETARIAT SEIT Max Wilhelm, Kiittigen 1986
Hansjorg Zimmerli, Zofingen 1994

VSSM Aargau, Untere Briihlstr. 21, 4800 Zofingen
Tel. 062 745 16 70, Fax 062 745 16 75
info@vssm-aargau.ch, www.vssm-aargau.ch

Hans Gatschet, Geschiftsfithrer 2002
Franz Dorig, Sachbearbeitung 2010/1995
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VERBAND

VERZEICHNIS DER VERBANDSORGANE

RESSORT

KURSWESEN SEIT PROKALK SEIT

Christoph Zehnder, Auenstein, Prisident 2014 Thomas Zulauf, Aarau, Priasident 2013/2014

Rudolf Aegerter, Aarau, 2013 Franz Dorig, Strengelbach 2003
Vertreter Berufsbildungsamt Hans Gatschet, Walterswil 2002
Franz Bereuter, Lenzburg, 2013
Vertreter BS Lenzburg REGIONALE PARITATISCHE
Dominik Fischer, Kleindottingen 2016 BERUFSKOMMISSION SEIT
Roger Furrer, Grianichen 2010
Bruno Heim, Muri 2003 Vertreter der Arbeitgeber
Urs Schenk, Tennwil, Leiter UK Lenzburg 2000 David Kliausler, Herznach, Priasident 2013/2005
Thomas Zulauf, Auenstein 2010 Franz Burger, Endingen 2006
Manuel Huber, Frick 2016
MARKETING & KOMMUNIKATION SEIT
Vertreter der Arbeitnehmer
Peter Graf, Wettingen, Préasident 1990/1995 Bajram Arifaj, SYNA, Brugg
Hansjorg Herzig, Unterentfelden 2015 Sascha Haltinner, UNIA Region Aargau
Rolf Honegger, Widenswil 2017
Manuel Huber, Frick 2014
Andreas Urwyler, Grinichen 2004
PRUFUNGSWESEN SEIT
Uwe Breidert, Zufikon, Prisident 2017
Franz Dorig, VSSM AG, 2013
Administration, IPA-Priifung
Rudolf Aegerter, Aarau, 2013
Vertreter Berufsbildungsamt
Urs Schenk, UK Lenzburg, 2000
TP-, EBA-, IPA-Priifung
Andreas Urwyler, BS Lenzburg, 2006
Schulpriifung
Dominik Bittig, Aarburg, 2015
Aufgaben-Experte EBA
Christian Braun, Windisch, 2017
Aufgaben-Experte IPA
Meinrad Keusch, Sarmenstorf, 2019
Aufgaben-Experte IPA
Tobias Kym, Mohlin, 2017
Aufgaben-Experte IPA
Stephan Schmid, Villmergen, 2015

Aufgaben-Experte IPA
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VERZEICHNIS DER VERBANDSORGANE

PARTNERORGANISATIONEN

PR-KOMMISSION ZENTRALVERBAND SEIT VUH-AG SEIT
Thomas Zulauf, Auenstein 2013 Hans Gatschet, VSSM AG 2014
David Kliusler, Herznach 2014
PRO HOLZ AARGAU SEIT
VIP-PARTNERMITGLIEDER
Manuel Huber, Frick 2015
ADLER-Lack AG, Tuggen
BAUENAARGAU SEIT K. Studer AG Natursteine, Frick
Kuratle & Jaecker AG, Leibstadt
David Kliusler, Herznach 2018 Triviso AG, Solothurn
DELEGIERTER BERUFSSCHULEN SEIT PARTNERMITGLIEDER
Franz Bereuter, BS Lenzburg 2014 Eigenmann AG, Dietfurt
Element-Kiichen AG, Hunzenschwil
AARGAUISCHER GEWERBEVERBAND Haerry & Frey AG, Beinwil am See
Holzwerkstoffe Notter AG, Bremgarten AG
Peter Graf, Wettingen Ineichen AG, Ermensee
David Kldusler, Herznach Knecht & Co AG Holzwerkstoffe, Baden Dattwil
Megura AG, Wettingen
KANTON AARGAU DEPARTEMENT Scherer AG Holzhandel, Aesch
BERUFSBILDUNG SEIT SPA Sperrholz-Platten AG, Aarau
Suter Inox AG, Schinznach-Bad
Rudolf Aegerter, Aarau 2013 Suva Aarau, Aarau
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Swiss Krono AG, Menznau
Tiirenfabrik Brunegg AG, Brunegg



6.5 EXPERTEN QV EFZ& EBA

Aliesch Patric, Wettingen - Bar Beat, Rothrist - Barnetta Jan, Mellingen - Bittig Dominik, Aarburg - Bauer
Hansjiirg, Zofingen - Berger Joél, Wohlen AG - Blatter Lukas, Lenzburg - Bosiger Andi, Unterkulm - Braun
Christian, Windisch - Breidert Uwe, Zufikon - Biihler Pierre, Dittwil AG - Burger Franz, Endingen -
Biirgisser Andreas, Nussbaumen AG - Bussacker Michael, Oberentfelden - Carpinelli Giuseppe, Kirch-
dorf AG : Dick Bendicht, Rothrist - Dorig Franz, Strengelbach - Elshani Atdhetar, Kaisten - Engeler Kurt,
Ammerswil AG - Fischer Dominic, Kleindottingen - Fuchs Andreas, Suhr - Fuhrimann Jiirg, Aarau Rohr -
Garcia Javier, Sarmenstorf - Gisin Dominique, Zofingen - Giiller Patrick, Birr - Giintert Fritz, Bad Zur-
zach - Gut René, Reiden - Hifliger Richard, Reitnau - Hartmann Thomas, Higglingen - Hauenstein
Christian, Schoftland - Herzog Thomas, Gipf-Oberfrick - Hirt Matthias, Birr - Hitz Andreas, Untersig-
genthal - Huber Manuel, Frick - Isler Stefan, Muri AG - Kaderli René, Wikon - Keller Andreas, Dintikon -
Kern Hubert, Hirschthal - Keusch Meinrad, Sarmenstorf - Keusch Reinhard, Buttwil - Krihenbiihl Fritz,
Fislisbach - Kym Tobias, Mohlin - Liithi Adrian, Walde AG - Liithi Robert, Oftringen - Marthaler Heinrich,
Fislisbach - Michel Thomas, Himikon - Moser Felix, Staufen - Moser Markus, Staufen - Mosimann David,
Gontenschwil - Miiller Fabian, Lengnau AG - Miiller Jvo, Schupfart - Munk Matthias, Dittwil AG - Neukom
Sascha, Seon - Peterhans Beat, Hausen AG - Pliiss Walter Christoph, Oftringen - Portmann Rolf, Ober-
kirch LU - Schenk Urs, Tennwil - Schilling Konrad, Frick - Schmid Nicole, Wynau - Stierli Alex, Muri AG
- Schmid Stephan, Villmergen - Stierli André, Higglingen - Stirnimann Othmar, Ruswil - Stockli Hugo,
Boswil - Studhalter Marcel, Niederbipp - Stutz Edwin, Arni-Islisberg - Stutz Markus, Meisterschwanden -
Suter Toni, Wiirenlingen - Tschann Manuel, Scherz - Vock Paul, Wildegg - Vogt Markus, Wiirenlos -
Walti-Gehrig Otto, Seon . Weiss Lukas, Sulz AG - Wellenberg Ferdinand, Muhen - Wernli Michael,
Bad Zurzach - Wetzstein René, Fahrwangen - Wilhelm Matthias, Safenwil - Willax Stephan, Wettingen -
Willisegger Daniel, Zofingen - Winter Kurt, Kaisten - Zehnder Christoph, Auenstein

Swiss-Soft Solutions = Schremersoware -

\
wunscht eine spannende Generalve ammlung!

P, z N .

VERBAND



VERBANDSPARTNER

VERBANDSPARTNER
DES VSSM SCHWEIZ

@) Atlas Holz AG triviso

Aus Leidenschaft fiir Holz.

OPO OESCHGER SW/CA|

<‘permafix BRUNEX

Eine Marke von Permapack. DIE TUR DER SCHWEIZER

IMPRESSUM

HERAUSGEBER

VSSM Aargau
Untere Brithlstrasse 21, 4800 Zofingen
Telefon 062 745 16 70, info@vssm-aargau.ch, www.vssm-aargau.ch

KONZEPT UND REALISATION

Reaktor AG, Kommunikationsagentur ASW, Aarau

DRUCK

Schmih Offset & Repro AG, Ehrendingen
AUFLAGE

600 Exemplare
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PARTNERMITGLIEDER

PARTNERMITGLIEDER DES
VSSM SEKTION AARGAU

7\

KURATLE JAECKER

Mach was mit Holz

EIGENMANN AG ¥,
Werkzeuge & Maschinen 9615 DIETFURT M

@9 SWISS KRONO

D HOLZWERKSTOFFE
NNOTTER AG

@ SPA Aarau

Koempetenz in Holz

L e o— A Nk

VIP-PARTNERMITGLIEDER

YWEXILY  triviso STWER

In unseren Adern flief3t Far Kunststein - Naturstein - Beton

PARTNERMITGLIEDER

KNECHT & CO. AG
LZWERKSTOFFE + ISOLATIONEN

SCHERER E monnD o "F"
e = < Me g UR a HAERRY & FREY AG

— GLASTECH
SPIEGEL

srunix  sUVa
DIE TUR DER SCHWEIZER

WIR DANKEN ALLEN SPONSOREN
FUIR IHRE GROSSZUGIGKEIT UND

IHR ENGAGEMENT
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